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Kaikk i vastaajat (KA:1.81, Hajonta:0.82) (Vastauksia:57)

Oletteko koronatilanteen takia muuttaneet 
syyskauden toimintaanne?



Mitä olette toteuttaneet/on 
suunnitelmissa toteuttaa?
ULKONA

• Nyyttikestejä ulkona, nuotiokahvit, lettukestit puistossa, piknik, 

termarikahvit, glögia & pipareita.

• Opastettuja kierto – ja taidekävelyitä omalla alueella.

• Sieniretkiä ja – tunnistusta. 

• Metsäretkiä, yhteisiä kävelylenkkejä, ulkoliikuntaa, roskakävely

• Myyjäiset/kirpputori, kahvio, puutarhakahvila

• Pikkujouluja ulkona; mm. luontokohteissa ja kaupungin joulukuusen

juurella.

• Yhdessä heijastimia kunnan heijastinkuuseen, josta saa tarvittaessa

ottaa heijastimen mukaansa, jos on unohtunut.

• VIEKAS – vieraslajien torjuntaa omalla alueella yhdessä

• Hevosten taputtelua Ruskeasuolla, Rantakalailta Nuuksiossa.

• Betonitöiden tekemistä yhdessä.



Mitä olette toteuttaneet/on 
suunnitelmissa toteuttaa?
SISÄLLÄ

• Lokakuun puuroiltoja pienellä porukalla

• Kirjapiirit & kässäkahvilat & taidekerhot kokoontuneet

• Mm. avoin makrameilta kässäkahvilapäivänä, havukranssit

• Kursseja & marttailtoja, joissa rajoitettu osallistujamäärä

• Mm. voidekurssi, pesuaine-työpaja, ruokakursseja

• Museokäyntejä ja teatteria yleiset turvallisuusohjeet huomioden

• Vierailevia luennoitsijoita (osa on voinut osallistua myös etänä)



Mitä olette toteuttaneet/on 
suunnitelmissa toteuttaa?
ETÄNÄ

• Hallituksen kokoukset

• Ruokailtoja mm. joulumakeiset/-leivonta, piirin järjestämiä

verkkoruokakursseja, ilmastoruokakurssi "Nyt tehdään hyvää" 

• "Pakkausmerkinnät" -neuvontailtoja

• Ekosiivous-marttailta

• Lukupiiri, neulekerho, leffailtoja, joogaa

• Käsityö- ja askarteluiltoja (mm. jouluaskartelu ja käsityöosaajapassin

suorittajan esitys pirtanauhan valmistuksesta.)

• Pikkujoulut, mm. joulutorttulive

• Ulkopuolisia luennoitsijoita eri aihealueista

• Etävierailu Vantaan jätevoimalaan 

• Käytettyjä sovelluksia: Jitsi Meet, Teams ja Google Meet.

Olemme oppineet paljon uutta, yrityksen ja erehdyksen kautta.



Mitä olette 
toteuttaneet/on 
suunnitelmissa 
toteuttaa?
MUUTA

• Yhdistykset ovat pitäneet monipuolisesti yhteyttä
jäseniin; sähköposteja, kirjeitä ja kortteja postitse, 
puhelinsoittoja & -viestejä. 

• Villalanka lahjoituksen avulla neulotaan vauvansukkia. 
Lahjoitetaan Pakilan seurakunnalle ja heidän kauttaan
edelleen toimitettavaksi ensi vuonna kastettaville
vauvoille (Alustava kastettavien vauvojen määrä on 
noin 120 kp). 

• Mukana alueen muussa vapaaehtois- /avustustyössä
eri yhteistyötahojen kanssa.
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Soveltuvatko kokoontumistilanne yhdistyksen tapaamisiin niin, että
turvavälit voidaan huomioida:



Oletteko järjestäneet etätapaamisia/-kokouksia
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Koettuja haasteita
JAKSAMINEN

• Hallitustyö ja yhdistyksen pyörittäminen tuntuu haastavalta ja 

turhauttavalta - Koronan tuomat muutokset ovat vieneet voimia ja 

motivaatiota.

• Riittämättömyyden tunne - pitäisikö vielä keksiä jotakin.

MARTTAILU MUUTTUU

• Kaipuu tavata on suuri - yhdessä tekemistä kaivataan.

• Pelko yhdistytoiminnan muuttavan muotoaan kun kohtaamisia ei ole.

• Koska kasvokkaisia tapahtumia ei ole juuri ollut, uusia toimijoita on vaikea

houkutella hallitukseen



Koettuja haasteita
ETÄYHTEYDET

• Yhdistyksen jäsenet kokevat etä- virtuaali, nettiyhteydet hankaliksi. Taito ei

riitä , laitteet ja yhteydet ovat puutteelliset.

• Marttailuetätapahtumat ovat tervetulleita - niiden toteuttaminen

yhdistyksen vapaaehtoisvoimin ja -osaamisella on hankalaa.

• Etäkokouksiin ei myöskään jakseta osallistua kun päivät menevät jo 

etäkokouksissa.

• Tasavertaisuus; osa jäsenistä jää etätoiminnan ulkopuolelle

JÄSENET

• Uusien jäsenten hankkiminen ja saaminen/sitouttaminen mukaan 

toimintaan.

• Pelko jäsenten eroamisesta yhdistyksestä - toimintaa ei pysty järjestämään

ja jäsenmaksulle ei saa vastinetta.



KOULUTUSTOIVEITA
• Moni yhdistys kaipasi tukea:

• Etäkokousten pitämiseen: Kuinka etäkokous
järjestetään ja millä ohjelmalla.

• Vinkkejä miten opastaa ja kannustaa jäseniä, joille
tekniset laitteet ovat haaste. 

• Muiden virtuaalisten koulutusten ja tapahtumien
järjestämiseen. 

-> Tarpeet otetaan huomioon, koulutusta järjestetään
alkuvuodesta 2021
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Vaikka nyt ei olekaan toimintaa, olemme toiveikkaita ja suunnittelemme ensi
vuotta.

Olemme saaneet hyvää henkistä tukea liitosta, piiristä ja muilta
yhdistyksiltä. Sitä samaa toivomme jatkossakin.

Yhdistystoiminta on antanut voimaa epävarmassa tilanteessa.

Tärkeintä tässä tilanteessa on se, että yhteys jäsenten välillä säilyy.  Siksi on 
tarjottava erilaisia mahdollisuuksia olla mukana, jokainen sitten valitsee

itselleen sopivan tavan.


