Jarjestokansion kayttajalle

Kansio on tarkoitettu arjen apuvilineeksi yhdistystoimintaan. Kansioon on koottu eri
osioihin toiminta yhden kokouksen saannoilla seka oma osio kahden kokouksen saanoilla
toimivasta yhdistyksesta. Alusta 10ytyy osio, jossa kerrotaan yhdistyksen perustamisesta ja
siihen liittyvista toimenpiteista. Erikseen 16ytyvat osiot yhdistyksen hallituksen tehtavista,
taloudesta, tiedotuksesta, arkistoinnista seka tietysti marttalaulut.

Omaksi osioksi on koottu tietoa koko marttajarjestosta, historiasta, organisaatiosta,
arvoista, jarjeston tunnuksista sekd merkkien kaytosta. Toivomme, etta jako helpottaa
kulloinkin tarvittavan tiedon etsimisessi. Kansion esimerkkina on kaytetty

kuvitteellista yhdistystd nimeltdan "Rantamaen Martat ry”. Kuvattu toiminta ja
toiminnassa esiintyvat henkilot ovat myos kuvitteellisia.

Tassa kansiossa ei ole enai mallilomakkeita vaan kaikki lomakemallit 10ytyviit
erillisina tamiin kansion alapuolelta. Kansio on koottu yhdistyksen elinkaarta
noudattaen alkaen yhdistyksen perustamisesta, seuraten yhdistystoiminnan vuotta ja sen
tapahtumia ja paattyen yhdistyksen lopettamiseen.

Uskomme, ndin on helppo loytaa tarvittavat tiedot ja neuvot kulloinkin esille tulevaan
yhdistyksen toiminnan vaiheeseen.

Yhteisollista ja yhdessa oppivaa marttatoimintaa kaikille!

Marttaliitto ry
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1. Marttajarjeston historia

Marttaliitto perustettiin vuonna 1899, aluksi nimella Sivistysta kotethin. Jarjeston
tavoitteena oli sivistaa kansannaisia. Ensi alkuun toiminnasta vastasivat koulutetut ja
sivistyneet naiset, ja tietoa jaettiin ylhailta alaspiin. Neuvojat kdvivat kodeissa jaantoivat
kunkin kodin tarpeisiin sopivia ohjeita. Muutaman kuukauden kuluttua tehtiin
tarkastuskaynti, jossa katsottiin, miten hyvin neuvoja oli sovellettu kaytant6on.
Katovuosien takia annettiin neuvoja vihannesten viljelyyn ja niiden ravinnoksi
valmistamiseen. Ruuanlaiton tueksi julkaistiin Alma Forsténin Kansanemdnndn
keittokirja, jonka levikki ylsi 100 000 kappaleeseen. Martat opettivat naisille myos luku- ja
kirjoitustaitoa. Ndin valmiudet ohjelehtisten lukemiseen paranivat. Liiton omaa
Emantdlehted alettiin toimittaa 1902.

Kotikayntien lisaksi martat jarjestivait ompeluseuroja, jotka loivat pohjaa nykyisille
marttailloille. Ompeluilloissa kuultiin esitelmia ja keskusteluja perheille hyodyllisista
aiheista, kuten raittiudesta tai lastenkasvatuksesta. Puutarhaneuvonta laajeni
kotikaynneista joukkoneuvontaan. Kaupungeissa martat osallistuivat rottien havittamiseen
jajarjestivat keittioihin astioita ruuanjatteille. Puutarhan viljelylla ja kanan-, kaniinin- ja
mehildistenhoidolla hankittiin varoja yksittiisille naisille jayhdistyksille.

Munaosuuskunnat kukoistivat, ja Martan asioimisto perustettiin marttatuotteiden
myyntikanavaksi. Sodan aikana sotamartat pyrkivat hillitseméaan kulkutautienlevidmista
hautaamalla kaatuneita, poistamalla kuolleita eldimii ja tekemélla suursiivouksia.
Elintarvikepulaa vastaan taisteltiin kehittimalla omavaraisuutta ja jakamalla ilmaisia
ohjeita ja siemenia.

Itsendisyyden alkuvuodet sotamarttatoimintoineen veiviat marttojen neuvonnan pihasta
kodin seinien sisdpuolelle. Martat pitivat kodinhoitokursseja ja jarjestivat kilpailuja, joissa
koti sisustettiin uusiksi. Syopaldissotaa kaytiin vuonna 1926. Martat luennoitsivat
lastenkasvatuksesta ja perustivat marttatytto- ja maanviljelyskerhoja ympari Suomea.
Maalaisnaisia lahettiin norjalaisen esimerkin mukaisesti lomakursseille puutarhakouluun.

Vuonna 1924 Martta-Yhdistys jakaantui suomalaiseksi Marttaliitto ry:ksi ja Finlands
svenska Marthaforbund rfk:ksi

Martat jarjestivat tyokilpailuja kotitalous-, maatalous-, kasityo- ja puutarhanayttelyiden
yhteydessa. Niissa kilpailtiin muun muassa ruuanlaitossa, vaatehuollossa, lypsamisessa ja
pihanhoidossa. Vaurastumisen my6ta martat alkoivat tehda retkia esimerkiksi
emantapaiville, mutta ulkomaillekin matkustettiin. Neuvontaa keskitettiin pitamalla
teemavuosia, ja neuvojat saivat saannollista, kunkin vuoden aiheeseen liittyvaa koulutusta.
Teemat vaihtelivat raakaravinnosta teurasjatteeseen. Martat jarjestivat myos hautausmaan
hoitokursseja, ja niita jatkettiin, kunnes seurakunnat ottivat hoidon vastuulleen 1950-
luvulla. Marttatutkinnot pohjautuivat kirjalliseen ja kaytannon toiden suorittamiseen.

Ennen sotaa martat huolehtivat reservilaisten vaatehuollosta, ja sota-aikana he valmistivat
sotilaiden varusteita. Lisaksi martat olivat tukena siirtovaen olojen jarjestelyissa,ja



marttamajat tarjosivat muonitusta ja yosijan. Ruokavaroissa pyrittiin omavaraistalouteen
vihannesten viljelylla ja ruoaksi kelpaavien luonnontuotteiden kerailylla.
Kasityotoiminnassa iskulauseena oli vanhasta uutta”, ja sen tiimoilta jarjestettiin kilpailuja
ja annettiin neuvoja parsimiseen ja paikkaamiseen. Tallukantekokursseilla lievitettiin
puolestaan jalkinepulaa. Jalleenrakennuksen aikaan neuvonta kohdistettiin uusien kotien
rakentajille ja nuorille perheille. Vietettiin kotipuutarhan, villan ja nuorison vuotta. Sodan
jalkeen ns. morsiuskurssit olivat suosittuja.

1950-luvulla pyrittiin perheenemintien ammattitaidon kohottamiseen. Kodin talouteen
keskityttiin kolmena vuonna. Terveysvuonna jarjestettiin ruokatalouskursseja,
kodinhoidossa kasiteltiin vuoteisiin liittyvid kysymyksii ja puutarhaneuvonnassa
tehostettiin vihannesten, marjojen ja hedelmien viljelya ja sdilytysta. Virkistysvuosikiinnitti
huomion perheeneminnian tyon keventamiseen, vapaa-ajan lisiamiseen ja
virkistysmahdollisuuksiin. My6s taloudellisuus ja nopeammat tyoskentelytavat olivat
tarkeitd. Muina teemoina olivat kasvatus-, opinto-, rakennus-, ravitsemus- ja perinteiden
vuosi. Marttaliitto koulutti piiriliitoissa omatoimisuus- eli ketjukoulutuskurssina
yhdistysten edustajia, jotka sitten valittivat tietoa edelleen omissa yhdistyksissaan. Aiheina
olivat muun muassa vuokaruoat ja saunanpesu. Marttaliitto sai vuonna 1958 tiloikseen
uuden Marttatalon hotelleineen Alli Nissisen testamenttaamalletontille.

1960-luvulla kehitettiin marttaopiskelun tavoitteellisuutta: taitomerkkien vaatimukset
vahvistettiin ja julkaistiin Martan opintokirja. Perhekasvatuskonsulentin palkkauksen
myota alkoivat ihmissuhteita kasittelevat marttaillat. Martat auttoivat Ioytamaan
tyomuotoja, joilla hoidettiin ja kehitettiin kotiseutua. Juurettomuuden vaaroihin
kiinnitettiin huomiota. Ympariston tilaa kasiteltiin keskustelemalla vesien ja ilman
puhtaudesta, jatekysymyksista ja kasvinsuojelumyrkyista. 1965 oli marttojen
ymparistovuosi, ja talloin siivottiin talkoilla eniten kohennusta tarvitsevin julkisia paikkoja.
Suomalaisen tyon vuonna martat jatkoivat teollisuuden aloittamaa kotimaisen tyon
arvostamisasiaa. Vuonna 1968 jarjesto oli suurimmillaan, ja sithen kuului 96 256 marttaa.

1970-luvulla terveydenhoitosektorilla keskityttiin rintasyovan, sydantautien jakarieksen
ehkaisyyn. Martat aloittivat sidnnollisen rintojentarkkailuohjelman mama-toiminnan
nimella. Sita on jatkettu ProMama-yhdistyksen kautta. Liikunta- ja terveysilloissa
kuntomartat jakoivat tietoa muun muassa suomalaisesta ruokavaliosta.
Ymparistokysymyksissa martat toivoivat, ettad paattajat kiinnittaisivat huomiota
asemakaavoitukseen, lannoitetutkimukseen ja ilman saastumisen torjuntaan. Martat
jarjestivat vanhojen vaatteiden lumppukerayksen, jonka tavoitteena oli korvata ulkomailta
tuotua lumppua. Apuna oli juna, joka nouti lumput asemilta. Ohjelmassa oli myos
suvaitsevaisuuden lisidminen ja vammaisten aseman kohentaminen yhteiskunnassa.

Uusia neuvontavideoita tehtiin talousasioista ja kodinhoidosta. Ruoanlaitossa jarjestettiin
kursseja, joista uutuutena oli mikroruokakurssi. Martat osallistuivat Aiti ja lapsi Keniassa -
projektiin ja Marjamarssiin, jonka tarkoituksena oli lahjoittaa metsista poimituista
marjoista ja sienista saatu tuotto kenialaisten perheiden hyviaksi. Varoja kerattiin myos
puuropaivilla, konserteilla ja marttailtojen kahvirahoilla. Luonnonmukainen viljely paasi
kotipuutarhaneuvonnan kohteeksi. Energiansaaston merkitys korostui, ja neuvonnassa
painotettiin paperinkerayksen lisaamista, jatteiden lajittelua jakierratysta.



Lama-aikana marttojen neuvonnassa panostettiin talous- ja velkaneuvontaan.
Penninvenyttdjdn kdsikirja julkaistiin. Marttajarjesto ja Emantalehti tayttivait molemmat
100 vuotta vuosituhannen vaihteessa. Marttajarjeston yhteista juhlaa vietettiin Hartwall-
Areenalla 10 000 martan voimin. Marttojen perinnetietokeskus Syreeni avautui Mikkelissa
vuonna 2002 joka muuttui virtuaaliperinnekeskukseksi 2012. Jarjestolla on télla hetkella
viisi toiminta-aluetta: jarjest6toiminta, ruoka ja ravitsemus, kodin talous- jakuluttaja-asiat,
kotipuutarha ja ymparisto seka kansainvalinen toiminta.

2. Marttajarjeston organisaatio

Rakenne

Marttajarjeston rakenne on kolmiportainen, ja sen perustana ovat jasenet. Marttoja onjo
lahes 46 000. Jokainen martta kuuluu jasenena marttayhdistykseen joita on yhteensa
koko maassa noin 1200. Yhdistyksilla on toimintaryhmii, jotka toimivat yhdistyksen
sisalla. Toimintaryhmat ovat osa yhdistyksen toimintaa, ja mm. toimintaryhméan
kirjanpito liitetdan osaksi yhdistyksen kirjanpitoa.

Viime vuosina erityisen suosittuja ovat olleet kasityohon ja puutarhaan painottuvat
toimintaryhmat. Marttayhdistykset kuuluvat piireihin, jotka vastaavat alueellisesta
marttatoiminnasta. Piireja on 16. Valtakunnallinen keskusjarjesté on Marttaliittory.

Yhdistykset

Martat toimivat marttayhdistyksissa, joita voi olla samalla paikkakunnalla useampia.
Yhdistykset toimivat paikallisesti. Marttajarjeston teema ja toimintasuunnitelma
muodostavat toiminnan rungon, mutta jisenten toiveet ja tarpeet otetaan toiminnassa
huomioon. Toiminta koostuu marttailloista (yhdessa suunnitellun sisallon mukaan),
tapahtumista, myyjaisista ja retkista. Yhdistys kuuluu jasenena alueelliseen piiriin
(marttapiiri), joka on ldhin yhdistyksen yhteistyotaho. Yhdistykset vaikuttavat piirin
toimintaan lahettamalla edustajansa piirin kokouksiin ja tekemalla aloitteita piirin
kokouksille.

Yhdistysten edustajat valitsevat piirin syyskokouksessa piirin puheenjohtajan jahallituksen
jasenet seka ovat mukana hyviaksymassa piirin toimintasuunnitelman jatalousarvion.
Yhdistykset voivat kdantya piirin toimihenkil6iden puoleen tarvitessaan neuvoja
toimintaansa seka koulutuksen tai ruokakurssien jarjestimisessa. Yhdistyksella voi olla
toimintaryhmia. Toimintaryhmit toteuttavat osaltaan yhdistyksen toimintaa, mutta voivat
painottaa ryhmansa toimintaa johonkin erityisalueeseen.

Esimerkkeja toimintaryhmista
Toimintaryhmat yhdistyksen toiminnassa ja uusien perustaminen

Toimintaryhma on kevytrakenteinen tapa tarjota yhdistyksissa kiinnostavaa toimintaa
mahdollisimman monelle jasenelle. Jasenet ovat kiinnostuneita eri asioista, ja
toimintaryhmat mahdollistavat niiden harrastamisen samanhenkisessa seurassa
yhdistyksen sisilla. Samassa yhdistyksessa voi olla useitatoimintaryhmia.

Varsinkin jasenmaaraltaan suurissa yhdistyksissa on haaste tarjota kaikkia kiinnostavaa
toimintaa. Toimintaryhmat tarjoavat lisaa toimintamahdollisuuksia. Tosiasia on, ettavain



jasenia kiinnostava ja odotuksia vastaava toiminta pitaa jasenet ja saaheidait jatkamaan
jasenyyttaan.

Toimintaryhma voi painottaa toimintaansa esimerkiksi lasten kanssa tekemiseen
(pikkukokkikurssit) kulttuuriin, terveelliseen ruokaan, liikuntaan tai kadentaitoihin.
Tarkeinta on, etta kaikki mukaan tulijat ovat aiheesta kiinnostuneita, innostuneita ja
valmiit toimimaan ryhmassa. Yhden ryhmalaisista on otettava ryhmén vetdjan vastuu.
Ryhmalle tarvitaan siis vastuullinen vet4j4, jonka johdolla tehdaan toimintavuoden
suunnitelma, joka esitetdan yhdistyksen hallitukselle samalla kun hallitukselle tehdaan
esitys toimintaryhman perustamisesta.

Yhdistyksessa voi olla myos toiveita eri-ikaisten jasenten kesken. Paivaaikaan vapaana
olevat toivovat tapaamisia paivalla ja tyossakayvat luonnollisesti illalla. Tassakin ratkaisuna
voi toimia toimintaryhma joka kokoontuu paivalla. Silti kaikki yhdistyksen jasenet voivat
iloisesti osallistua yhteisiin rientoihin, joulujuhliin, kokouksiin talkoisiin ym.

Yksi rajoitus toimintaryhmalla on. Ryhmalla ei saa olla omia varoja tai omaisuutta, silla
ryhma ei ole rekisteroity eika siten oikeustoimikelpoinen. Tama ei kuitenkaan oleongelma,
silld toimintaryhma on osa yhdistyst4, jonka hallituksen kanssa raha-asioistasovitaan.
Toimintaryhman kirjanpito liitetadn osaksi yhdistyksen kirjanpitoa.

Toimintaryhma tarvitsee vastuullisen vetdjan, joka valitaan vuodeksi tai kahdeksi
kerrallaan. Mikali toimintaryhman vetaja kuuluu yhdistyksen hallitukseen, vetdja on hyva
valita kahdeksi vuodeksi, minka hallituskausikin kestaa. Toimintaryhman perustaminen on
helppoa ja siita 16ytyy yksityiskohtainen ohje kohdasta sadnnot jaohjeet.

Ryhman perustamisen jalkeen (Ryhmalla on nimi) ryhma lahettaa yhdistyksen hallitukselle
hakemuksen, etta yhdistyksen hallitus hyvaksyy toimintaryhman. Tassa vaiheessa on hyva
esittdd suunnitelma, ryhman toiminnasta ja arvio toiminnasta aiheutuvista kustannuksista.
Hyva toimintatapa on, ettd ryhman vetija kutsutaan yhdistyksen hallituksen kokoukseen
esittelemédin ryhmén suunnitelmat ja hanelta voidaan samalla kyselldlisatietoja.

Toimintaryhmain toimintabudjetti on syyta olla vahintiaan sithen kuuluvan
jasenmaksupalautusten suuruinen. Toivottavaa on kuitenkin, etta yhdistys antaa ryhmalle
heiddn suunnitelmansa mukaisen kohtuullisen toimintabudjetin, onhan toimintaryhma osa
aktiivista yhdistyksen toimintaa.

Yhdistyksen taloudenhoitajan ei kannata pelastya toimintaryhmien perustamista jaheidan
pienen kirjanpitonsa liittimista osaksi yhdistyksen kirjanpitoa. Sithenkin 16ytyy
yksityiskohtainen apu toimintaryhmén ohjeesta.

Toimintaryhmia on syyta kannustaa hakemaan ryhmalleen OK-Opintokeskuksen
vertaisopintotukea. Tuen hakeminen ja tilittiminen on verkossa helppoa ja ryhmasta
varmasti loytyy joku, joka ottaa asian hoitaakseen. Tuki ei ole suuri, mutta tukee kuitenkin
ryhmain toiminnan toteuttamista.

Toimintaryhma saa jasenluettelot kaksi kertaa vuodessa. Jasenethan kuuluvatjasenina
yhdistykseen ja toimivat yhdistyksen esimerkiksi Tiistai-liikkujattoimintaryhmassa.

Toimintaryhméamallit

Ruoka/lasten pikkukokki ryhma
Ryhma voidaan perustaa joko aikuisten omaksi ryhmaksi, tai ottaa mukaan myos lapset,
joille voidaan tarjota pikkukokkitoimintaa valmiin materiaalin pohjalta. Muutama asiasta



innostunut aktiivinen jasen voi tehda kyselyn yhdistyksen jasenille ja nain saadaan koottua
kaikki asiasta kiinnostuneet.

Liikuntaryhma

Muutama asiasta innostunut aktiivinen jasen voi tehda kyselyn yhdistyksen jasenille ja nain
saadaan koottua kaikki asiasta kiinnostuneet. Yleensa yhdistyksesta 10ytyy liikunnallisia
henkiloita jotka voivat sovitusti, vuorotellen ohjata kavelyretken, sauvakavelya,
hiihtoretken, puistojumppaa, avantouintia, vesijuoksua jne. jasenten kiinnostusten
mukaan. Myos retket eri liikkuntakohteisiin ja kylpyloihin kiinnostavatjasenia.

Kirjallisuusryhma

Muutama asiasta innostunut aktiivinen jasen voi tehda kyselyn yhdistyksen jasenille ja nidin
saadaan koottua kaikki asiasta kiinnostuneet. Ryhma voi sopia kokoontumisesta
esimerkiksi kerran kuukaudessa. Yhdessa sovittu kirja luetaan seuraavaan tapaamiseen
mennessa ja siita kiydaan keskustelu ryhman vetajan johdolla.

Ryhma voi tehda “kirjallisuusarvostelun” muiden yhdistyksen jasenten luettavaksi tai pitaa
ryhmén omaa blogia. Kirjailijavieraat ja tutustumis- ja messumatkat elavoittavattoimintaa.

Kassaryhma

Muutama asiasta innostunut aktiivinen jasen voi tehda kyselyn yhdistyksen jasenille ja ndin
saadaan koottua kaikki asiasta kiinnostuneet. Kasityoryhmia on toiminnassa jo useissa
yhdistyksissa ja piireissia. Ryhméat kokoontuvat joko kahden viikon tai kuukauden valein.
Ryhman vetija tiedottaa, mutta ryhman jasenet toimivat ideoijina ja ohjaajina.
Yhdistyksissa on paljon kddentaitojen osaajia, joten tietoa 16ytyy. Ulkopuolisia ohjaajia
loytyy esimerkiksi lanka- ja askarteluliikkeista. Yhteiset ostosmatkat esim. Tallinnan
kasityoliikkeisiin ja matkat eri kasityoliikkeisiin ovat osoittautuneet onnistuneiksi.

Puutarharyhma

Muutama asiasta innostunut aktiivinen jasen voi tehda kyselyn yhdistyksen jasenille jandin
saadaan koottua kaikki asiasta kiinnostuneet. Puutarharyhmén toiminnallinen kausi on
kevat-syksy, mutta ryhma voi kartuttaa tietojaan talven aikana. Toimintaryhma voi
esimerkiksi vuokrata oman viljelypalstan, jossa nekin joilla ei ole omaa pihaa tai
kasvimaata, paaseviat kokeneempien opastuksella harjoittamaan taitojaan. Myos lapset on
mukava ottaa mukaan seuraamaan kasvun ihmetta. Talvella voidaan jarjestda luentoja eri
aiheista, tai jarjestaa yhteisia tieto/taitoiltoja, joihin kukin valmistelee sovitusti oman
osuutensa. Vierailut ja tutustumiskaynnit eri kohteisiin innostavat.

Alueelliset piirit (15)

Piiri on alueellinen marttajarjesto, joka jarjestaa ammattilaisten antamaa
kotitalousneuvontaa, kursseja ulkopuolisille ja martoille seka toimii yhteistyossa muiden
alueellisten jarjestojen kanssa. Piiri toimii yhdistysten yhteistyoelimena ja tukee
yhdistystensa toimintaa tiedottamalla, kouluttamalla, yhdistyskaynneilla ja tuottamalla
materiaalia. Piiri toimii yhteistyossa Marttaliiton kanssa ja piirien kotitalousalan
ammattilaiset toteuttavat Marttaliiton teemaa ja hankkeita. Piirit vaikuttavat Marttaliiton
toimintaan aloitteilla ja 1ahettamalla edustajansa Marttaliiton kokouksiin. Syyskokouksen
edustajat valitsevat Marttaliiton hallituksen jasenet seka liiton puheenjohtajan kahdeksi
vuodeksi kerrallaan.

Marttaliitto ry
Marttaliitto on valtakunnallinen marttojen kattojarjesto, jonka jasenina ovat kaikki16



alueellista piiria. Marttaliitto tukee piirien ja yhdistysten toimintaa ja tuottaa neuvonta- ja
kurssiaineistoja, jotka ovat tarkoitettu myos suurelle yleisolle. Marttaliitto linjaa ja
suunnittelee marttajarjeston tulevaa toimintaa, esimerkiksi uusia teemoja tulevillevuosille.
Marttaliitto antaa lausuntoja ja kannanottoja kotien ja perheiden hyvinvointiin ja kotityon
arvostukseen liittyvissa kysymyksissa.

Marttajarjesto perustettiin sortovuosien vaikeina aikoina 1899. Ryhma sivistyneita naisia
johtajanaan Lucina Hagman paitti perustaa yhdistyksen kohottamaan naisten henkista
ja aineellista tasoa, jotta maa paremmin kestiisi uhkaavan venaladistimisen paineen.
Yhdistyksen nimeksi piti tulla Sivistysta kodeille. Silloinen Suomen Suurruhtinaskunnan
senaatti piti kuitenkin hanketta valtiollisesti vaarallisena ja yhdistyksen saannot
hyvaksyttiin vasta, kun nimi muutettiin vaarattomalta vaikuttavaksi nimeksi Martta-
yhdistys ry — Martha-Forening rf.

Marttajarjeston ideologia liittyi laheisesti samanaikaisiin yhteiskunnallisiin
kansanliikkeisiin. Vahitellen toiminta keskittyi yha enemman kotitalousneuvontaan.
Vuonna1924 kaksikielinen jarjesto jakautui kdaytannollisista syista ja siita tuli Suomalainen
Marttaliitto ry (vuodesta 1939 Marttaliitto ry) ja Finlands svenska Marthaférbund rf.

Marttajarjesto on hallinnollisesti kolmiportainen. Keskusjarjestona toimii Marttaliitto,
johon kuuluu 15 rekisteroitya piiria, keskuspaikkoina maakuntien suurimmat kaupungit.
Piireissd on yhteensa lahes 1 200 yhdistysta ja toimintaryhmaa. Jarjeston jasenmaara oli
vuoden 2015 lopussa noin 46 000, joista noin 1 500 on miehia.

Jarjeston palveluksessa on noin 160 padosin kotitalous- ja puutarha-alan ammattilaista,
jotka muodostavat koko maan kattavan neuvontaverkoston. Vuodesta 1907 lahtien jarjesto
on saanut neuvontahenkil6ston palkkaukseen harkinnanvaraista valtionapua. Marttojen
kotiaputoimintaa toteutetaan 11 piirissa.

Marttojen saantojen mukaan jarjeston tarkoituksena on edistia kotien ja perheiden
hyvinvointia seki kotitalouden arvostusta. Marttajarjesto on ennen kaikkea
kotitalousneuvontajirjesto, joka edistaa kotitalouksien asemaa ja kotityon arvostusta.
Aikuiskoulutusjiarjestona marttajarjesto korostaa elinikidisen oppimisen tarkeytta.
Jarjeston monipuolinen opintokerhotoiminta ja jarjestokoulutus ovat avaimia itsensa
jatkuvaan kehittdmiseen ja henkiseen kasvuun. Kansalaisjarjestona marttajarjesto
tarjoaa mahdollisuuden vaikuttaa kotia ja perheitd koskevien asioiden ajamiseen ja
aktiiviseen osallistumiseen yhteiskunnalliseen toimintaan.

Jarjeston kotitalousneuvonta on seka avointa, kaikille suunnattua neuvontaa, etta jaseniin
kohdistuvaa neuvontaa. 1990-luvun alun lama ja sen mukanaan tuoma ty6ttomyys seka
yhteiskunnan tarjoamien palveluiden supistuminen lisasivat kotitalousneuvonnan tarvetta
ja uusia kohderyhmia tuli neuvonnan piiriin. Kotitalousneuvonnan lisaksi neuvonnan
aiheiksi ovat nousseet kodin raha-asiat, taloudenhoito ja arjen hallinta. Kursseja
jarjestetaan myos maahanmuuttajille ja nain helpotetaan kotouttamista.

Jo 1930-luvulta lihtien martat ovat toiminnan tehostamiseksi ja keskittamiseksi
valinneet aluksi vuoden, myohemmin useamman vuoden kestivia teemoja. Vuosien
2001—2002 teemana oli "Martat vaikuttajina yli rajojen”. Vuosien 2003—2005 teemana
oli "Tloa ja turvaa martoissa” ja vuosien 2006—2007 teemana oli "Tasa-arvo tavaksi”.



2008-2009 teemana on “Kohtaamispaikkana koti”. Vuosi 2009 oli marttajarjeston
juhlavuosi. Jarjesto oli silloin toiminut 110 vuotta.

2010 luvulla on toimittu "Hidastamalla hyvinvointiin —teeman alla”, Marttailtu ja todettu,
ettd "Elama on parasta itse tehtyna”.

Marttajarjesto on vuodesta 1902lahtien julkaissut kotitalousneuvonnallista aikakauslehtea
nimeltd Eméantalehti MARTAT. Vuonna 2007 siantouudistuksen yhteydessa Martat-lehti
muuttui jasenlehdeksi, joka tulee jokaiselle varsinaiselle martalle kotiin.

Toiminnan tarkoitus

Marttaliitto on kansalaisjarjesto, joka edistaa kotien ja perheiden hyvinvointia seka
kotitalouden arvostusta. Martat on poliittisesti puolueista riippumaton jarjesto, joka tarjoaa
jasenilleen monipuolista toimintaa ja yhteiskunnallisen vaikuttamisen mahdollisuuksia.

Toiminta

Marttajarjesto on kotitalousneuvontaa antava kansalaisjarjestd. Neuvonnassa otetaan
huomioon ihmisten monenlaiset kotitalouteen liittyvit tarpeet, niin niukat taloudelliset
resurssit kuin myos tiedon ja kadentaitojen lisidminen. Arjen valinnat ja toiminta
vaikuttavat ympariston sailymiseen elinkelpoisena tuleville sukupolville. Siksi
ympadristoasiat ovat martoille tiarkeita.

3. Arvot, missio ja visio

Arvot

Avoin

Rohkeasti oma itsensa
Valintoja kestavaan arkeen
Onnistumisen ja oppimisen iloa
Tehdidan yhdessa

Missio
Martat edistavit kotien ja perheiden hyvinvointia ja arjen hallintaa.

Visio

Marttajarjesto on jaisenmaaraltaan kasvava ja ajassa elava

kotitalousneuvontajarjesto, joka edistda kotien ja perheiden toimivaa ja kestdvaa arkea.
Jarjesto on niakyva vaikuttaja ja osallistuu yhteiskunnalliseen keskusteluun.

4. Keskeiset tavoitteet 2012—2016 ja sisaltoalueet

Sisidltoalueet strategiakaudella

Kotitalousneuvonta

Ruoka ja ravitsemus

Kodin talous ja kuluttaja-asiat,
Kodinhoito,

Kotipuutarha ja ymparisto.



Jarjestotoiminnassa:
Jarjestotyo ja vaikuttaminen
Vapaaehtoistoiminta
Kidentaidot

Kehitysyhteistyossa:
Naisten ja perheiden osallisuuden, toimeentulon ja oikeuksien vahvistaminen.

Marttajirjeston ydintehtava ohjaa toimintaa

Jarjesto antaa ammatillista ja osaavaa kotitalousneuvontaa ja harjoittaa vapaaehtoisuuteen
perustuvaa jarjestotoimintaa. TAma tarkoittaa sitd, ettd tunnistamme jarjestomme
vahvuudet: Olemme samanaikaisesti ammatillinen kotitalousneuvontajarjesto seka
harrastustoimintaa yhdistysten kautta vahvistava vapaaehtoistoimija. Ammatillisuus ja
vapaaehtoistoiminta seka harrastustoiminta tukevat ja taydentavat toisiaan.

Strategiassa vahvistamme ammatillisen neuvonnan arvoa yhteiskunnassa seki
tunnistamme monimuotoiset jisenyyden ja vapaaehtoisuuden tarpeet. Kehitimme
tavoitteellisesti valtakunnallista jasenhankintaamme ja jasentukeamme aikaavastaaviksi.

Jarjestotyossa tuemme piireja kokonaisvaltaisen jasenhankinnan ja -huollon
yleissuunnitelman ja menetelmien laatimisessa, vapaaehtoistoiminnan kehittimisessa seka
yhdistysten ja toimintaryhmien aktivoimisessa ja koulutuksessa piirien kautta.

Jarjestotoiminta Kansalaisjarjestossa toimiminen tarjoaa yhdessa tekemisen ja yhdessa
oppimisen iloa, vapaaehtoistoimintaa seka mahdollisuuksia yhteiskunnalliseen
vaikuttamiseen. Jarjestossa voit antaa oman panoksesi vapaaehtoisena toimintaan
ottamalla vastuuta yhdistyksesi tai piirisi toiminnan toteuttamisesta itseési kiinnostavalla
tavalla, tai olla osallistujina eri tapahtumissa. Marttaliitto tukee jasenistonsa elinikdista
oppimista, seki aktiivista tietojen ja osaamisen vaihtamista.

Marttaliitto kouluttaa luottamustoimissa olevia marttoja vapaaehtoistoiminnan
koulutusmallin mukaisesti tuottaa materiaalia jarjestotyon tueksi ja tiedottaa
ajankohtaisista aiheista vapaaehtoistoimijoita.

Ruoka ja ravitsemus Hyvia ruoka on tarkea osa elaméda. Martoille monipuolinen,
terveellinen ja vuodenaikoja seuraava sesonkiruoka on sydanta lahelld. Ruuanvalmistus
ei ole vaikeaa, ja se on mukava harrastus. Piirit jarjestavit kursseja monenlaisista
ruokateemoista.

Kodin talous ja kuluttaja-asiat Raha-asioiden hallinta ja talouden suunnittelu on
kaikille tarkeaa ja aina ajankohtaista. Kodin tyot sujuvat mukavasti asianmukaisilla ja
ekologisilla aineilla ja valineilla seka yhdessa tekemalla.

Kotipuutarha ja ymparisto Kotipuutarha on rakas huonekasvi ikkunalaudalla ja
tuoksuva yrttiruukku, kukkiva parveke tai oma piha ja lahiymparisto puineen ja
pensaineen. Marttojen kotipuutarhaneuvonta on tarkoitettu kaikille kasveista
kiinnostuneille. Jokainen kulutusvalinta on my6s kannanotto ympariston puolesta.

Neuvonnalla ohjataan kotitalouksia tekemadan mahdollisimman vahan ymparistoa
rasittavia valintoja, valttamaan jatetta ja kasittelemaan valttamattomat jatteet oikein.



Kansainvialinen toiminta

Marttajarjestolla on keskiafrikkalaisessa Kamerunissa kiaynnissa kotitalousneuvontahanke
”Koyhien naisten oikeus omiin tuloihin ja ruokaturvaan” yhdessa kamerunilaisten
kotitalousneuvojien kanssa. Pohjoismaiden Naisliiton NKFn kesakonferenssit tarjoavat
mahdollisuuden pohjoismaiseen yhteistyohon kaikille kiinnostuneille martoille.

Kotimaassa martat ovat mukana kotouttamistyossa jarjestamalla monikulttuurisia
tapahtumia mm. Kattilamatka Kamuruniin iltoja, ruokakursseja seka esittelemalla
suomalaista yhdistystoimintaa oman alueensa maahanmuuttajille.

5. Jarjeston tunnukset ja niiden kaytto

Uudet jarjestoasut

Pitkaan kaytossa ollut jarjestopaita uudistettiin jasenten toiveiden pohjalta javalikoimaa
laajennettiin samalla. Jarjestoasut uudistettiin Aalto yliopiston/Taideteollisen
korkeakoulun kanssa jarjestetyn suunnittelukilpailun pohjalta vuonna201o0.
Jarjestopaita on nyt valmistettu ohuemmasta ja laskeutuvammasta kankaasta, jotense
soveltuu aikaisempaa paremmin myos jakun alla kaytettavaksi.

Uutena jarjestoasuna mukaan tuli jarjestopuku/tunika, jota voidaan kayttaa sekd mekkona
tai rennommin tunikana housujen kanssa.

Nyt my0s miehille on nyt saatavana valmis jarjestopaita. Ellei halua hankkia jarjestopukua
tai -paitaa, jakun tai paitapuseron voi somistaa marttakankaisella pitkalla huivilla.

Martta-jarjestopuku/tunika

Martta-jarjestopukua voi kayttaa mekkona tai tunikana, jonka alle voi pukea
tummansiniset housut tai muihin kuin juhlatilaisuuksiin myos farkut. Huiveja ei kiyteta ja
merkit asetellaan samoin kuin jarjestopaidassa.

Martta-jarjestopaita (seka uusi, etta vanha paita)

Nykymartta pukeutuu ruutukankaasta joko uudesta tai vanhasta marttakankankaasta
valmistettuun paitapuseroon, jonka kanssa kiaytetaan tummansinistd hametta tai pitkia
housuja tilanteen mukaan.

Asun voi tdydentaa tummansinisella jakulla tai villatakilla. Edustavin martta-asu
esimerkiksi suuriin juhliin on jakku- tai housupuku ja puserona ruutupaita. Asiallisesti
pukeutunut martta valitsee jalkaansa tummansiniset tai mustat sukkahousut ja -kengit.
Nuorekas martta voi pukea paidan kanssa siistit siniset farkut ja kayttaa jarjestopaitaa
puserona tai kayttaa paitaa jakkuna valkoisen- tai tummansinisen t-paidan kanssa.
Juhlatilaisuuksissa farkkuja ei luonnollisesti kayteta.

Ruutupaitaa voi kayttaa myos jakun tapaan, jolloin sen alle puetaan valkoinen tai sininen t-
paita. Muun variset tai kirjavakuvioiset t-paidat eivat sovi ruutupaidan kanssa
kaytettavaksi. Paidan kanssa ei kayteta mitaan huivia.

Marttapaidan voi ostaa valmiina, ommella itse tai teettda ompelijalla. Kangasta voi ostaa
piireista ja kaavat 10ytyvat marttailusivuilta/jarjestoasut. On tarkeda noudattaa hyvaksyttya
mallia ja ohjeita, jotta jarjestoasumme pysyy yhtenaisena



Miehen jarjestopaita

Miesten jarjestopaitaa kiaytetaan normaalin paidan tapaan, joko pelkastaan tai puvun takin
kanssa. Juhlatilaisuuksiin paita tiydennetdan tummansinisella solmiolla. Muissa kuin
juhlatilaisuuksissa paidan kanssa voi kayttaa siisteja sinisia farkkuja ja paidan alla valkoista
tai sinista t-paitaa. Miehen paidan voi hankkia vain valmiina, siihen ei ole kaavoja.

Huivi, pitka
Pitkaa huivia voidaan kayttaa jarjeston tunnuksena esimerkiksi tumman jakun seka
valkoisen- tai tummansinisen paitapuseron somisteena.

Uusien ja aikaisemmin kaytossa olleiden jarjestoasujen kaytto rinnakkain
Aikaisemmin kaytossa olevasta marttakankaasta valmistettuja marttapaitoja ja-mekkoja
voi edelleen kiayttaa ja ne toimivat samalla tavoin jarjeston tunnuksina.

Toivomus on, etta vanhan kaavan mukaan valmistettuja marttamekkoja kaytettaan
erityisesti juhla-asuina. Juhlavaa mekkoa kaytetaan asustettuna alkuperaisen mallin
mukaan. Asuun kuuluu valkoinen, sininen tai punainen ruutuhuivi, joka puetaan hartioille
ja vyotaroesiliina. Mikali asusteita on mahdotonta saada vaikkapa lainaksi, mekkoa voi
kayttaa kuitenkin myo6s ilman niita.

Esiliinat

Martan puodissa on myynnissa esiliinoja, joihin on painettu marttamerkki koko
kankaaseen. Niiti esiliinoja yhdistys voi hankkia esimerkiksi yhteiskahvituksiin, jolloin
kaikilla martoilla on yhtendinen marttatunnus.

Jarjestoasujen taustaa

Marttojen ruutupaita, on yleisin jasenyyden tunnus.

Sita voivat kayttaa vain jarjeston jasenet. Aina kun pukeudut jarjestoasuun, edustat kaikkia
marttoja ja omaa yhdistystasi.

Tunnetuin jarjestomme tunnuksista on 1930-luvulta kiaytossa ollut siniruutuinen
marttakangas. Siitd on suunniteltu marttojen ensimmainen jarjestoasu jo vuonna 1935.
Yhteniisen asun tarkoitus oli tuolloin mm. tasoittaa luokkaeroja jasenten keskuudessa.
Kaikki pukeutuivat samanlaiseen asuun, eika luokkaeroja ollut. Jarjestoasuksi hyvaksyttiin
ruutukankainen mekko sithen kuuluvine huiveineen ja essuineen.

Mekon mallia muokattiin 1960-luvulla. Silloin muutettiin vinoon leikattu miehusta
suoraruutuiseksi, silla se oli helpompi ommella. Huivi jaesiliina
kuuluivat edelleen asuun.

Marttakangas
Marttakangas on ensisijaisesti jasenyyden tunnus. Siksi se on tarkoitettujarjestdasuihin..

Marttakangasta voi kayttaa jarjestotilaisuuksien ja — tilojen somisteena vain kaitaliinana.
Kaitaliinan leveys on 40 cm.

Nykyisesta marttakankaasta ei saa ommella marttamekkoa vanhan kaavan mukaan, eika
siitd saa valm istaa esiliinoja.

Mikali marttakangasta halutaan kayttaa muussa tarkoituksessa, on kayttoon kysyttava lupa
Marttaliitosta.



Jarjestoasujen havittaminen

Kaytosta poistettuja marttakankaisia asuja ei saa antaa kierratykseen, kuten kirpputoreille,
koska ne ovat jasenyyden tunnuksia. Myos merkit ovat jarjeston tunnuksia, eika niiti voida
luovuttaa tai myyda jarjeston ulkopuolisille.

Ompelusta yli jaaneita tilkkuja ei saa antaa jarjeston ulkopuolisille ompelu- tai
askartelukayttoon.

Etenkin vanhoja marttamerkkoja, esiliinoja ja huiveja voi tarjota omalle piirille, jokalainaa
niitd martoille esimerkiksi juhlatilaisuuksiin.

Vapaaehtoistoimijan T-paita

Piirit ja yhdistykset voivat hankkia vapaaehtoistoimijoille yhteniiset t-paidat.

Vapaapaaehtoisille tarkoitetun paidan voi tilata seuraavissa vareissa:

e Punaisen
e Sininen
e Vihrea.

Paita on tarkoitettu yhdistysten ja piirien vapaaehtoistoimijoille.

Piirit ja yhdistykset voivat tilata paitoja omien tarpeittensa mukaan omakustanteisesti.
Ohjeet paidan tilaukseen ja painoon toimitettava logo 16ytyy marttailusivulta
http://www.martat.fi/marttailu/yhdistyksille/www.martat.fi-marttailu-yhdistyksille-
vapaaehtoistoimijan-t-paita/

Marttamerkit

Marttojen jarjestotunnuksia ovat myos erilaiset merkit. Hopeinen
runsaudensarvien ja lehtikiehkuroiden ympyroima M-kirjain on jarjeston jasenmerkki.
Sita voi kayttaa vain jarjeston jasen. Jasenmerkin paikka marttapaidassa on vasemmalla,
rintataskun yldpuolella. Marttamekkoon se kiinnitetdan nappilistan ylapuolelle,


http://www.martat.fi/marttailu/yhdistyksille/www.martat.fi-marttailu-yhdistyksille-vapaaehtoistoimijan-t-paita/
http://www.martat.fi/marttailu/yhdistyksille/www.martat.fi-marttailu-yhdistyksille-vapaaehtoistoimijan-t-paita/

ensimmaisen napin tilalle, jakkuun tai siviilipukuun vasemmalle puolellerintapieleen.
Kansallispuvussa merkin paikka on vasemmalla jakun tai liivin rintapielessa, ei koskaan
puserossa. Merkkia kaytetaan vain jasenyytta osoittamaan, ei tiedottamisessa. Kaytto
muuten kuin jaisenmerkkina edellyttia Marttaliiton hallituksen myontamaa lupaa.

hallitus myontaa ansiomerkit anomuksesta. Yhdistykset toimittava ansiomerkkianomukset
oman piirinsa hallituksen kasittelyyn, ja piiri toimittaa hakemukset edelleen
Marttaliittoon. Marttaliiton hallitus voi myontda anomatta suuren kultaisen ansiomerkin
erittain ansioituneelle henkilolle.

Ansiomerkit

Ansiomerkin voi saada toimittuaan vastuullisissa tehtavissa jarjestossa. Marttaliiton
hallitus myontaa ansiomerkit anomuksesta. Yhdistykset toimittava
ansiomerkkianomukset oman piirinsa kasittelyyn ja piiri toimittaa hakemukset edelleen
Marttaliittoon. Ansiomerkeilla on myontamiskriteerit.

Marttaliiton hallitus voi myontdd anomatta suuren kultaisen ansiomerkin erittdain
ansioituneelle henkilolle.

Vuosimerkit

Marttojen vuosimerkin ansaitsevat pitkdan jarjeston toiminnassa mukana olleet jasenet.
Vuosimerkit ovat hopeaa ja niita ovat 10 vuotta, 20 vuotta, 30 vuotta, 40 vuotta, 50 vuotta,
60 vuotta ja 70 vuotta toiminnassa mukana olleiden merkit.

Aikaisemmin vuosimerkeissa oli emaloidulla pohjalla vuosia osoittava luku. Naitd merkkeja
on viela jaljelld 25 ja 40 vuosimerkit. Kun ne myydaan loppuun, uutta 25 vuosimerkkia ei
hankita enaa.

Vuosimerkit hankitaan itse omasta piiristd. On kuitenkin suositeltavaa, etta marttayhdistys
hankkii ainakin 30 vuoden jasenyyden jalkeen vuosimerkit kiitokseksi pitkaaikaisille
jasenille.

Puheenjohtajan nuijamerkki

Puheenjohtajan nuija on yhdistyksen nykyisen puheenjohtajan merkki, joka periytyy
yhdistyksessd puheenjohtajalta toiselle. Merkki kiinnitetdan vasempaan rintapieleen
kaikkien merkkien alapuolelle.

Taitoavaimet

Martat voivat suorittaa taitoavaimia, jotka ovat jarjeston tunnuksia suoritetuista
opinnoista. Taitoavaimista kiaytetdan myos arvokkainta. Jos on suorittanut erikoisavaimen,
ei 1—-3 avaimia enai kayteta.



Taitoavaimet

Martat voivat suorittaa taitoavaimia, jotka ovat jarjeston tunnuksia suoritetuista
opinnoista. Taitoavaimista kaytetaan myos arvokkainta. Jos on suorittanut erikoisavaimen,
ei 1—3 avaimia enai kayteta.

Osaajapassit

Jarjesto- puutarha- ja kasityoosaajapassin suorittajat saavat suorituksen tunnustuksena

nahkaisessa tai hopeisessa kaulanauhassa olevan helan. Sita voidaan pitda kaulassa myos
marttamerkkien kanssa, vaikka muita kaulakoruja ei tule kiayttaa martta-asujen kanssa.

Harrastusmerkit
Harrastusmerkkeja kiaytetdan taitoavainten tapaan.

Merkkien kaytto

Merkkien asettelussa on omat sdaantonsa. Jos henkilolla on useita merkkeja, niista
kaytetaan vain kunkin merkkilajin arvokkainta. Kun kaytetaan useita eri merkkilajeja,
merkit kiinnitetdan allekkain vasempaan rintapieleen. Ylimmaksi tulee ansiomerkki, sitten
vuosimerkki, sen alle taitoavaimet ja alimmaksi mahdollinen puheenjohtajan merkki.
Tilaisuuden mukaan pyritaan kuitenkin kiayttamaan vain muutamaa merkkia kerrallaan ja
vain yhta M-kirjaimella varustettua merkkia, joko jasenmerkkia, vuosimerkkia tai
ansiomerkkid. Poikkeuksena tiastd marttamekko, jonka kauluksen kiinnittda aina
jasenmerkki ja jonka lisdksi rintaan voi laittaa jonkun muun marttajarjeston merkin.
Marttojen ansio- ja muiden merkkien yleisten kiayttoohjeiden mukaan kerrallaan kaytetaan
aina korkeinta merkkia. Marttajarjestossa kaytossa olevista merkeista arvokkaimpia ovat
ansiomerkit, sitten vuosimerkit, harrastusmerkit, puheenjohtajan nuija ja kansainvalisten
jarjestojemme merkit (NHF ja ACWW). Arvokkain kiinnitetdan ylimmaksi ja muut sen
jalkeen allekkain.

Kultainen ja suuri kultainen ansiomerkki kiinnitetaan

* vanhassa marttapuvussa vasempaan rintapieleen, marttahuivin paille

martan jakkupuvussa jakkuun tai villahuiviin samoin vasempaan rintapieleen,
marttakankaisessa puserossa rintataskun ylapuolelle; ns. juhlapuseroon ei kiinniteta
mitaan merkkeja

* siviilipuvussa vasempaan rintapieleen

* kansallispuvussa vasempaan rintapieleen, liiviin tai jakkuun, vain liivittomassa
kansallispuvussa puseroon

Muut merkit

Aika ajoin on myynnissa erilaisia pinsseja, joita esimerkiksi piirit ovat valmistuttaneet.
Nekin ovat tavallaan jarjeston tunnuksia. Niiden kayttoon ei kuitenkaan liity sdantoja
kuten varsinaisiin jasenmerkkeihin. Pinsseja voi kayttaa vapaasti monissa tilanteissa ja
asuissa, mutta ei yhdessa ansiomerkkien kanssa.



Vapaaehtoistoimijan merkki

Yhdistyksilla ja piireilld on nyt mahdollisuus huomioida aktiivisia vapaaehtoisia
vapaaehtoistoimijanmerkilla.

Vapaaehtoistoimijanmerkin voi hakea martalle, joka on toiminut aktiivisesti talkoissa,
kahvitus- ja muonitustehtavissi, retkien jarjestdjana tai kassa-, puutarha-, kv- ruoka- sieni
tms. marttana.

Merkki haetaan omasta martapiirista yhdistyksen hallituksen paatoksella. Piiri voi myo6taa
vapaaehtoistoimijan merkin myos piirin toiminnassa mukaa oleville vapaaehtoistoimijoille.

Myontimiskriteerit
Merkin myontdminen edellyttaa:

e Viiden vuoden jasenyytta
e Kolmen vuoden aktiivista toimintaa.

Piirin hallitus myontda merkin kunniakirjoineen yhdistyksen anomuksesta.

Merkin hinta on 18 euroa.



Marttaliiton ansiomerkkien myontamisperusteet 1.5.2008 alkaen

Pronssinen ansiomerkki

- vahintaan 10 vuoden jasenyys marttajarjestossa

- toiminta vahintaan 5 vuotta vastuullisessa tehtavassa marttajarjestossa

Tallaisia tehtdvia ovat esimerkiksi hallituksen jasenyys, puheenjohtajan,

sihteerin, rahastonhoitajan, arkistonhoitajan, toimintaryhman vetijan tai

jonkun muun vastaavan tehtdavan hoitaminen, vertaisopintoryhmén, marttanuorten
ja muiden pienryhmien ohjaajan tehtavat, erilaisten toimikuntien ja

tyoryhmien aktiivinen jasenyys.

Hopeinen ansiomerkki

- vahintian 15 vuoden jasenyys marttajarjestossa

- pronssinen ansiomerkki tai pitkdaikainen ansioitunut jasenyys

- toiminta vdhintdan 10 vuotta vastuullisessa tehtavassa marttajarjestossa, josta merkittava
osa oman yhdistyksen ulkopuolella joko piirin tai vastaavassa muussa alueellisessa
toiminnassa

Kultainen ansiomerkki

- hopeinen ansiomerkki

- pitkdaikainen ja erittdin merkittava toiminta marttajarjestossa, josta osa marttajarjeston
valtakunnallisissa tehtavissa

Suuri kultainen ansiomerkki

- Marttaliiton hallitus voi myontaa suuren kultaisen ansiomerkin jasenelle,

joka on toiminnallaan edistanyt marttajarjeston tyota yhdistyksessa,

piirissa tai valtakunnallisesti Marttaliitossa. Ansiomerkkivoidaan

myontad myos marttajarjestoon kuulumattomalle henkilolle, joka merkityksellisella tavalla
ja pitkdn aikaa on joko henkisesti tai taloudellisesti on tukenut piirin tai Marttaliiton
valtakunnallista tyota.

KXIEXXXXEXXEXXXEXXXXXXX

Ansiomerkit voidaan myontaa marttajarjeston entisille tai nykyisille tyontekijoille.
MyoOntaminen edellyttad marttajarjeston jasenyytta.

Marttalaulut

Marttajarjeston omat laulut ovat kaikuneet lahes vuosisadan ajan lujittaen jasenten
keskindista yhteenkuuluvuutta. Jarjestolle tehty ensimmainen laulu on nimeltdan Martta-
yhdistyksen laulu. Se valmistui vuonna 1909, jolloin marttayhdistys taytti kymmenen
vuotta.

Keskella ankeita sotavuosia vuonna 1915 syntyi marttojen toinen yhteinen laulu. Sen
kirjoitti Marttayhdistyksen toimikunnan varapuheenjohtaja Alli Nissinen, joka solmi
sakeisiinsa ajankohtaisia teemoja ja uskoa parempaan tulevaisuuteen. Tama laulu
tunnetaan nimella Marttojen laulu.

Lauletuimpia marttajarjeston lauluja edustaa Paivia kun paistaa, joka kirjoitettiin jo
vuonna 1927. Se kaikuu edelleen monissa marttajuhlissa ja -tilaisuuksissa.

Vuonna 1986 syntyi jarjestyksessaan neljas ja talla hetkella nuorin marttalaulu. Jorma



Toiviaisen sanoittaman laulun On martat niin monessa mukana on saveltanyt Reino
Markkula.

Marttajarjeston lauluista kukin heijastaa omaa aikaansa. Marttalaulujen ketju kertoo
sanoin ja savelin marttatoiminnasta ja sen tavoitteista eri aikoina. Vuonna 1989 valmistui
jarjeston 9o-vuotisjuhliin Marttalaulujen vuosikymmenet -kasetti, johon on koottu edella
mainitut laulut. Kasettia voi kysya piirista.

Marttalaulu
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1. Paiva kun paistaa pirttihin pieneen, tyotani teen, olen onnellinen. Kylvan ja kitken
peltoni laitaa, Luojalta kasvua toivoellen.

2. Turmako veisi mun taimeni nuoret, kylmaanko kukkani kuihtua vois? Taivas kun
hiljaa suo kasteen viljaa, kuinka ei maaemo lahjojaan sois?

2. Syntymiamaallensa kortensa kantaa Marttojen tyo, kodin hiljainen ty6. Hyyt, sumut
haihtuu, yo6 valok’ vaihtuu, Uskoa, toivoa maan sydan lyo.

3. Paiva kuu paistaa pirttihin pieneen, tyotani teen, oleonnellinen. Kylvin ja
kitkenpeltoni laitaa, Luojalta kasvua toivoellen

6. Marttayhdistyksen perustaminen

Muistilista
Ennn kokousta Perustamista valmisteleva ryhma valmistelee:
* Yhdistyksen nimen (tarkistus prh/yhdistysnetti)
 Henkilovalinnat
» Kokouksen esityslistan
« Kopioi jasentietolomakkeet
» Tulosta kokoukseen saantoja (marttailu/yhdistyksille/saannot)

Perustamiskokous Hyviaksytyn esityslistan mukaan

Kokouksen
jalkeen

Perustamiskokouksen poytakirja

Hallituksen jarjestaytymiskokous

Ilmoitukset yhdistysrekisteriin, piiriin jaMarttaliittoon
Pankkitilin avaus

 Toiminnan kdaynnistaminen

Uuden yhdistyksen perustamiseen tarvitaan vahintaan kolme perustajajasentd, joidenon
oltava 15 vuotta tayttaneita, Suomen kansalaisia/ulkomaalaisia, joilla on kotipaikka
Suomessa.

Muualla kuin Suomessa asuvat voivat perustaa yhdistyksen maahan, jossa asuvat. Edellytys
kuitenkin on, etta joko puheenjohtajalla tai varapuheenjohtajalla on pysyva osoite
Suomessa. Ennen perustamista on syyta olla yhteydessia Marttaliittoon.

Ennen perustamiskokousta yhdistyksen perustamista valmistelevan ryhman onhyva
kokoontua valmistelemaan yhdistyksen perustamiseen liittyvid asioita:

Marttayhdistyksen sadannot, ottaako yhdistys kayttoon yhden vai kahden kokouksen
saannot, ja kuinka monta hallituksen jasenta yhdistyksen hallitukseenvalitaan.

Toimintamuodot, hahmotellaan yhdistyksen tulevaa toimintaa.

Luottamushenkil6t: puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, hallituksen jasenet, sihteeri,
rahastonhoitaja seka toiminnan/tilintarkastajat. Toki naihin toimiin voidaan valita



muitakin kuin ennalta mietittyja henkiloita. Etukateisvalmistelun tarkoituksena onvain
varmistaa, etta tarvittavat toimihenkilot loytyvat.

Valmistellaan, kuka toimii perustavan kokouksen puheenjohtajana, kuka sihteerina jaketka
poytakirjantarkastajina. Kaikilta tulee tiedustella, suostuvatko he ehdotettaviin toimiin.

Sovitaan, kuka kayttaa kokouksen avauspuheenvuoron ja kertoo marttatoiminnasta.

Yhdistyksen nimen ideointi. Kannattaa tarkistaa yhdistysrekisteristi, ettei suunniteltu
nimi ole jo kaytossa.

Perustamiskokous

4.

10.

11.

12.

Kutsutaan julkisesti koolle marttatoiminnasta kiinnostuneita ihmisia jarjestettavaan
perustamiskokoukseen. Ilmoitetaan kokouksen tarkoitus, yhdistyksen perustaminen
seka kokouksen aika ja paikka.

Kopioidaan kokouksen esityslista kokouksen osanottajille.
Yhdistyksen jaseniksi haluavat tayttavat jaseneksiliittymiskaavakkeen.

Pidetaan esityslistan mukainen perustamiskokous. Perustamiskokouksessa
allekirjoitetaan perustamiskirja. Allekirjoittajista vahintaan kolmen onoltava
aanioikeutettuja yhdistyksessa (varsinaisia jasenia).

Kokouksen jalkeen on toimitettava yhdistyksen perustamisilmoitus
yhdistysrekisteriin. Helpoimmin sen onnistuu Prh:n sivuilla olevallailmoituksella.
Perustamisilmoitusmaksu on suoritettava ennen ilmoitusta. Ilmoituksen voi tehda
myo0s postitse. Lomakkeen saa netisti osoitteesta www. prh.fi. Perustamisilmoitus
tehdaan kolmena kappaleena, jotka kaikki puheenjohtaja allekirjoittaa. Liitteeksi
saannot kolmena kappaleena, perustamisasiakirja kolmena kappaleena (yksi
alkuperiinen ja kaksi kopiota).

Rekisteroidyt yhdistykset ovat oikeuskelpoisia. Ne voivat omistaa omaisuutta, tehda
sopimuksia, laatia tarvittaessa erilaisia anomuksia ja hakemuksia. Rekisteroidyn
yhdistyksen jasenet eivit vastaa henkilokohtaisesti yhdistyksen velvoitteista.

Kannattaa myos tiedottaa paikallislehdistolle uuden marttayhdistyksen
perustamisesta ja silla tavalla yrittaa saada lisad jasenia uuteenyhdistykseen.

Pitaa kuitenkin muistaa, etta yhdistys saa rekisteréidyn yhdistyksen oikeudetvasta
kun rekisterointi on virallinen. (Ilmoitus hyvaksymisesta on tullut takaisin
yhdistykselle.) Ennen sita voidaan kuitenkin toimia ja kayttaa yhdistyksen nimea.
Marttayhdistyksen mallisaannot on ennakkotarkastettu, joten yhdistys saa nimeta
edustajansa piirin kokouksiin jo ennen kuin rekisterointi onvirallinen.

Yhdistyksen hallituksen on huolehdittava jaisenhakemuksen lahettiminen piiriinja
luottamushenkiloiden ilmoittamisen jasenrekisteriin. Marttaliiton jasenrekisteriin
ilmoitetaan yhdistyksen pankkitili jasenmaksupalautuksia varten.


http://www/

Hallituksen tehtivit perustamiskokouksen jilkeen

Jarjestaytymiskokous
Jarjestaytymiskokous pidetaan mahdollisimman pian perustamiskokouksen jalkeenja
siitd on hyva sopia jo perustamiskokouksen paatyttya.

Jarjestaytymiskokouksessa on paitettiva ja sovittava ainakin seuraavat asiat:

Varapuheenjohtajan valinta

Sihteerin valinta (voi olla myos hallituksen ulkopuolinen)
Rahastonhoitajan valinta (voi myos olla hallituksen
ulkopuolinen)

Lisdksi kannattaa jo tassad vaiheessa paattaa kuinka yhdistyksen kirjanpito jatilinpaatos
hoidetaan, tekeeko sen rahastonhoitaja vai tilitoimisto. Vastuuta voi ja pitaa jakaa
toimijoiden kesken.

Jasenrekisterin kayttijat valitsee yhdistyksen hallitus. Valittujen tiedot (nimi,
jasennumero, yhdistys, yhdistysnumero, kayttajan sahkopostiosoite) tulee ilmoittaa
Marttaliittoon, jarjestotoiminta@martat.fi.

Yhdistys saa jasenrekisterin kiayttéoikeudet kahdelle (2) henkilolle. Valitun tuleeolla
yhdistyksen jasen.

Myonnettyihin kayttajaoikeuksiin liittyvat muutokset ja huomautukset tulee lahettaa
sahkopostilla osoitteeseen jarjestotoiminta@martat.fi.

Lisatietoja asiasta loytyy Marttailusivuilta/yhdistyksille/jarjestoporttaali/jasenrekisteri.

Jasenrekisterinkayttdjia ei ole pakollista valita. Halutessaan yhdistys saa edelleen
jasenluettelot paperilla Marttaliitosta ja nimetty jasenrekisterinhoitaja tarkistaamuutokset
ja ilmoittaa ne Marttaliittoon.

Yhdistys voi nimeta:

e tiedotusmartan, joka huolehtii yhdistyksen tiedottamisesta

e kummi/jasenmartan, joka huolehtii, etta jasenmateriaalia on aina tarvittaessajaossa
ja huolehtii uusien jasenten perehdyttamisesta yhdistyksen toimintaan

e jarjestomartan, joka huolehtii jarjestotiedon (sadnnot ja ohjeet), jarjeston historian
tai vaikkapa jarjestoasujen kaytosta olevien ohjeiden vilittamisestd yhdistyksen
jasenille. Nama eivit ole valttamattomia valintoja, mutta jakavat tehtavia ja
vastuuta ja samalla sitouttavat jasenid yhdistyksen toimintaan.

Paatetidan tilin avaamisesta ja siita, kenelle tilinkayttooikeudet myonnetaan.
Tarkistettu poytakirja mukaan pankkitilia avattaessa.

Taytetadn yhdistysrekisterin perustamisilmoitus joko sahkoisesti tai kolmena
kappaleena, jotka puheenjohtaja allekirjoittaa. Liitteeksi sidannot kolmena kappaleena seka
perustamiskirja kolmena kappaleena (yksi alkuperdinen, kaksi kopiota). Maksu
perustamisilmoituksesta on suoritettava ennakkoon, vasta sen jalkeen lahetetaan
ilmoitukset.

Sovitaan, kuka hoitaa jasenhakemuksen piiriin.
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Sovitaan, kuka huolehtii yhdistyksen perusilmoituksen Marttaliitonjasenrekisteriin.
Yhdistyksen tiedot ja valittujen luottamustoimisten tiedot.

Jasenmaksupalautusta varten Marttaliitto tarvitsee myos yhdistyksen pankkitilin numeron.

Hyviksytadn perustamiskokouksessa ilmoittautuneet ja sen jalkeen jasenilmoituksensa
tayttaneet jasenet ja kirjataan ne poytakirjaan. Jasenrekisterivastaavat/jasenluettelon
hoitaja huolehtii jasentietojen paivittamisen jasenrekisteriin, silla vasta sen jalkeenjasenet
saavat jasenmaksun, jasenkortin ja Martat-jasenlehden.

Sovitaan seuraava kokous, jossa suunnitellaan tulevaa toimintaa, laaditaan
toimintakalenteri ja talousarvio. Suunnittelukauden pituus riippuu siita, milloin yhdistys
perustetaan. Mikaili yhdistys perustetaan esimerkiksi toukokuussa, toimintaa suunnitellaan
vuoden loppuun saakka. Seuraava toimintavuosi suunnitellaan vuoden vaihteessa.
Yhdistyksen toiminta- ja tilikausi on yleensa kalenterivuosi.

Toimintakalenteriin

« Otetaan mukaan jisenten esittamat toiveet, marttaillat, retket ja kurssit, piirin tarjoamat
mahdollisuudet mahdolliset yhteistyohankkeet muiden jarjestGjen kanssa
Toimintakalenteri jaetaan kaikille jasenille, ja jisenhankintamielessa sitd on hyva olla
jaossa kirjastossa ja muissa julkisissa paikoissa.

Tassa vaiheessa on syyta pohtia, tehdaanko yhdistykselle omat sivut ja kuka taiketka
vastaavat niiden paivityksesta.

Talousarvio

on arvio yhdistyksen tuloista ja menoista. Uuden yhdistyksen tuloja alussa ovat piirin
suorittama perustamiskorvaus ja jaisenmaksupalautus. Mikali piiri ei ole ollut mukana
yhdistyksen perustamisessa, ottakaa yhteytta piiriin perustamiskorvauksen ja yhdistyksen
tukikayntien tiimoilta. Menoja aiheutuu kopiointi- ja postituskuluista seka suunnitellun
toiminnan kuluista. Talousarvio on toimintasuunnitelma numeroina.

Tiedotus

Paikallislehtiin on hyvi olla yhteydessa ja pyytaa vaikka paikalle marttailtaan taimuuhun
tapahtumaan. Nain yhdistys saa julkisuutta ja se toimii myosjasenhankintana.
Mahdollisuuksien mukaan oma yhdistyksen poyta eri tapahtumissa on hyva keino tehda
yhdistysta tunnetuksi. Yhdistyksen omat nettisivut ovat hyva kanava kertoa yhdistyksen
toiminnasta.

Jasenhankinta

Uusi yhdistys tarvitsee jasenia. Nakyva ja myonteinen toiminta tuo uusiajasenia. Kertokaa
toiminnastanne ja tehkaa toimintaanne nakyviksi erilaisissa tapahtumissa. Yhdistysten
jasenten kannattaa kertoa yhdistyksen toiminnasta omissa yhteisoissdan, tyopaikalla ja
harrastuksissa kehotuksella "tule sindkin mukaan!” Toimintakalenteria on hyva pitaa
mukana ja sen mukaan voi aina sujauttaa Sinustako martta-kortin.



7. Marttayhdistyksen yhdistystoiminnan vuosi

Yhden kokouksen saannoilla
Muistilista

Tammikuu
vuosikokouksen valmistelu:
e jasenluettelon tarkistus, maksamattomien erottaminen, hallituksen kokous
e tilinpaatos
e toimintakertomus
e toiminnan/tilintarkastuksen sopiminen
toimintasuunnitelma
talousarvio
toimintakalenteri
henkilovalintojen valmistelu
kokouskutsu
esityslista
yhdistyksen vuosikellon tarkistus

Helmikuu

e vuosikokous
hallituksen jarjestaytymiskokous
jasenkirje ja toimintakalenteri
toimintatilastojen ldhetys piiriin
edustajien valinta piirin kokoukseen
nimenkirjoittajien muutokset yhdistysrekisteriin
edellisen vuoden arkistojen jarjestiminen

Maalis/huhtikuu
piirin kevatkokous

Huhti/toukokuu
suunnitellun toiminnan toteutus jasenhankinta!

Kesid/heindkuu
kesatapahtumat, Martanpaiva 26.7.

Elokuu
marttojen valtakunnallinen sienipaiva

Syyskuu
toiminnan kaynnistys, jisenluettelon ja -maksujen tarkistus, kalenterin paivitys ja
jasenhankinta

Loka/marraskuu

e puurokuu
suunnitellun toiminnan toteutus
piirin syyskokous
joulumyyjaiset/valmistautuminen



Joulukuu
e toiminnan arviointi
e toimintatilastot viimeistdan valmiiksi (kannattaa paivittaa toiminnan mukaan)
e seuraavan vuoden toiminnansuunnittelu yhdessa jasenten kanssa jayhdistyksen
e seuraavan vuoden vuosikellon laadinta
e vuoden paatos ja joulujuhla, vapaaehtoisten kiittiminen

Vuoden alussa

Vuosikokouksen valmistelu

Tammikuun alussa on aloitettava vuosikokouksen valmistelu, ensimmaisena
toimintakertomus ja tilinpaatos. Toimintakertomusta laadittaessa hallituksen on samalla
hyva arvioida edellisen vuoden toimintaa, missd onnistuttiin, mitka asiat eivat toteutuneet
ja miksi ja missa asioissa on viela kehitettavaa. Nama asiat on hyva muistaa, kun ryhdytaan
kokoamaan seuraavan vuoden toimintasuunnitelmaa.

Tammikuun puolivilissa Marttaliitosta toimitetaan yhdistyksille ja toimintaryhmille
jasenluettelo, josta nahdaan maksaneet ja maksamattomat jasenet edelliselta vuodelta.
Saantojen 5 § mukaan, mikali jasen ei ole suorittanut vuoden loppuun eraantynytta
jasenmaksuaan, hallitus katsoo hianet eronneeksi yhdistyksesta vuoden lopussa, eika hanta
lasketa mukaan sen vuoden jasenmaaraian. Tama paatos hallituksen on tehtava ja
kirjattava poytakirjaan eronneiden nimet.

Tilinpaatoksesta sopiessa on jo hyva sopia toiminnan/tilintarkastusaika.
Vuosikokouksen valmisteluun kuuluu myo6s toimintasuunnitelman jatalousarvion
valmistelu. Toimintasuunnitelma kannattaa tehda ensin, silla talousarvio on arvio
yhdistyksen toiminnan tuloista ja kuluista.

Toimintasuunnitelmaa varten on hyva kuulla jasenten mielipiteita ja toiveita. Edellisen
vuoden lopulla niita voidaan koota vaikkapa yhteisessa marttaillassa ohjeeksi
hallitukselle, joka valmistelee toimintasuunnitelman. Piiri on hyviksynyt oman
toimintasuunnitelmansa jo edellisena syksyna. Toimintasuunnitelmassa kannattaa
hyodyntaa piirin tarjoamia mahdollisuuksia, kuten kursseja ja kaytettavaa materiaalia.
Talousarviota valmistellessa on syyta miettiad yhdistyksen varainhankintaa. Saadaanko
uusia jasenid, onko tiedossa kahvituksia, joista saadaan tuloja, tai onko mahdollistahakea
avustuksia?

Kun toimintasuunnitelma ja talousarvio on valmis, tarkistetaan pitdako vuoden lopulla
tehty yhdistyksen toiminnan vuosikello paikkansa, vai muuttuiko jokin asiasiina.

Hallitus paattaa myos vuosikokouksen ajankohdan ja laatii vuosikokouskutsun. Saantojen
7.8 mukaan kevitkokous on pidettiava helmikuun loppuun mennessa. Hallituksen on hyva
kayda myos keskustelu siita, ovatko erovuorossa olevat hallituksen jasenet halukkaita
jatkamaan, mikali heidat uudelleen valitaan. Toiminnan/tilintarkastajilta on myos
tiedusteltava, jatkavatko he yhdistyksen tilintarkastajina, ennen vuosikokouksessa
tapahtuvaa valintaa.

Henkilovalintoja valmisteltaessa on syyta muistaa, etta yhdistyksen puheenjohtaja eivoi
toimia vuosikokouksen puheenjohtajana, silla kokouksessa myonnetian tili-ja



vastuuvapaus hallitukselle ja muille tilivelvollisille.

Yhdistyksen kannattaa toimintasuunnitelmaa tehdessaan aika ajoin miettia, miten yhdistys
toteuttaa toiminta- ajatustaan (saantojen 2.§). Samalla on hyva keskustella, mita yhdistys
toiminnallaan haluaa saada aikaan. Niin saadaan tavoitteet, minka jalkeen on helpompi
miettia niitd toimenpiteit4, joilla tavoitteet saavutetaan, ketka toiminnan toteuttavat,
paljonko se maksaa, mita valmisteluja se vaatii jne.

Rantamien Martat ry

Tavoite Toimenpiteet

(Mit4 on saatava aikaan) (Milla tavoitteet saavutetaan)
Resurssit

(Kuka/ketka tekevit, kuka vastaa)

Talous/rahoitus
(Arvio toiminnan kuluista ja tuotoista)

Vuosikokouskutsu

Saantojen 7.§ mukaan kokouskutsu on toimitettava jasenille viimeistaan viikkoa ennen kokousta.
Jos kutsu annetaan kiteen, se on allekirjoitettava ja paivattava. Jos lahetetdan kirjeessatai
kortti, katsotaan postileiman paivimaarasta, milloin kokouskutsu on annettu. Kirjeeseen
liitteeksi esityslista. Sahkopostikutsusta nakyy lahettamispaivamaira. Sanomalehteen
kutsujaksi yleensa vain hallitus, lehden ilmestymispaiva ratkaisee kokouksen
paatosvaltaisuuden.

Kokouksen jalkeen:

Sihteeri kirjoittaa kokouksen poytakirjan
mahdollisimman pian kokouksen jalkeen.
Puheenjohtaja lukee poytikirjan ja
tarvittaessa korjaa paatosten muotoiluja.
Puheenjohtaja ja sihteeri allekirjoittavat
poytakirjan ennen kuin se annetaan
poytakirjan tarkastajille luettavaksi.

Yhdistysten tapahtumien tilastointi

Yhdistyksen toiminnan tilastointi on tehtysahkoisesti vuoden 2014 alusta. Vuoden
viimeiset tapahtumamerkinnait tulee tehda viimeistaan seuraavana vuonna maaliskuun
alkuun mennessa. Kirjallisia tilastoraportteja ei tarvitse lahettia piiriin, koska piirit voivat
tarvittaessa tulostaa oman alueensa yhdistysten tietoja suoraan ohjelmasta.

Aikaisempaan tilastointiin verrattuna huomattavin muutos onyhdistyksen
vapaaehtoistoiminnan tilastointi.

Ohjelman kayttooikeuksista saa lisitietoa niin piirista kuin Marttaliitosta.

Lisatietoja tilastoinnista saat jarjestokansion liitteena olevasta toimintatilaston
kirjautumisohjeesta.

On hienoa, ettid pystymme noin osoittamaan, miten kattavaa, laajaa jamonipuolista
toimintaa martat ympari Suomen tekevat, joten tayttaa lomakkeet huolellisesti.



Henkilomuutokset

Mikali nimenkirjoittajat vaihtuvat, on siita tehtdva muutosilmoitus yhdistysrekisteriin. Se
loytyy osoitteesta www.prh.fi. Paperilla ilmoitus tehdaan kolmena kappaleena, jotka kaikki
puheenjohtaja allekirjoittaa. Maksu muutosilmoituksesta suoritetaan ennen lomakkeen
lahettamista.

Ilmoitukset Marttaliiton jasenrekisteriin
Henkilovaihdokset on my0s muistettava paivittaa jasenrekisteriin. Nain yhdistysten asiat
ovat rekisterissa ajan tasalla ja posti tavoittaa oikeat henkil6t.

Hallituksen tehtavia kokouksen

jalkeen Hallituksen jarjestaytyminen

Hallituksen jarjestaytymiskokous on syyta pitaa mahdollisimman pianvuosikokouksen
jalkeen. Jarjestaytymiskokouksessa valitaan varapuheenjohtaja, sihteeri, rahastonhoitaja,
jasenrekisterinkauyttijat seka sovitaan hallituksen keskinaisesti tyonjaosta.
Jarjestaytymiskokouksessa tehdaan myos tarvittavat paatokset, mikali tilinkayttajat ovat
vaihtuneet.

Edustajan tai edustajien valinta piirin kokouksiin

Saantojen 11. § mukaan hallitus valitsee yhdistyksen jasenmaaran mukaan edustajan tai
edustajat piirin kokouksiin. Aikaisemmin valinnan suoritti yhdistyksen vuosikokous.
Edustajiksi voi valita vain varsinaisia jasenia.

Toimintakalenterin viimeistely

Mikali toimintakalenteri ei ole vield valmis, se on viimeisteltava viimeistaan
vuosikokouksen jalkeen. Toimintakalenteri suunnitellaan koko vuodeksi kerrallaan,
tosin sitd voidaan tarkistaa ja tdydentiaa syyskauden alkaessa.

Toimintakalenterin ulkoasu voidaan toteuttaa kunkin yhdistyksen nakemyksen mukaan.
Tarkeinta siind on toiminta, mutta tietysti on mukavaa, jos se on helposti luettava. Koko
marttajarjeston yhtendinen graafinen ohjeistus on otettava huomioon. Oikeat logot jaoikea
varitys luovat suurelle yleisolle kuvaa yhtendisesta marttajarjestosta.

Toimintakalenteri tulee toimittaa kaikille jasenille (helposti sahkoisesti) ja sita on hyva olla
jaossa yleisissa tiloissa kuten kirjastossa, silld uusia kiinnostuneita tarvitaan mukaan
toimintaan. Myyjdisissa ja tapahtumissa on hyva jakaa toimintakalenteria, jossa on tiedot
jaseneksi liittymisesta ja samalla kertoa yhdistyksen toiminnasta.

Kevatkauden toimintaa toteutetaan muuten suunnitellun mukaisesti. Kevatkausi on hyva
paattaa joko yhteiseen kevatretkeen tai pitaa kevatkauden paattajaiset. Samalla on hyva
luoda katsaus kevaan toimintaan, onnistuiko se suunnitelmien mukaan ja mita syksyn
toiminnan toteutuksessa on otettava huomioon.

Syksyn toiminta

Syyskauden alkaessa hallituksen on syyta tarkistaa jasenmaksutilanne, joka kdy ilmi
elokuussa yhdistyksille ja toimintaryhmille toimitettusta jasenluettelosta. Hallitus voi
muistuttaa unohtuneesta jaisenmaksusta tai vajaan jasenmaksun suorittamisesta.
Mikali suunniteltuun toimintaan tulee muutoksia, ne paivitetaan toimintakalenteriin.
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Muuten toiminta toteutetaan suunnitellun mukaan. Vuosi on hyva paattaa yhteiseen
joulujuhlaan. Ennen vuoden loppua kannattaa tayttaa vuoden toimintatilastot, kun asiat
ovat viela tuoreessa muistissa. Samalla voi arvioida kuluneen vuoden toimintaa.

Kahden kokouksen saannoilla
Muistilista

Tammikuu

Kevitkokouksen valmistelu:
e jasentilanne, jasenluettelo, maksamattomien erottaminen
e tilinpaatos

toimintakertomus

toimintakalenteri

kokouskutsu

esityslista

vuosikellon tarkistus

Helmikuu
e kevatkokous
e edustajien valinta piirin kokouksiin
e edellisen vuoden arkisto kuntoon
e jasenkirje

Maalis-/huhtikuu
suunnitellun toiminnan toteutus, jasenhankinta

Kesia-/heinidkuu
e kesidtapahtumat
e Martanpaiva 26.7.

Elokuu
Marttojen valtakunnallinen sienipaiva

Syyskuu

toiminnan kaynnistys, kalenterin paivitys ja jisenhankinta
jasenluettelon ja jasenmaksujen tarkistus

syyskokouksen valmistelu

toimintasuunnitelma

talousarvio

henkilovalintojen valmistelu

syyskokouskutsu

esityslista

Loka/marraskuu
e puurokuu
syyskokous
piirin syyskokous
muutosilmoitukset yhdistysrekisteriin, piiriin ja Marttaliittoon
joulumyyjaiset/valmistelu



Joulukuu
e kuluneen vuoden toiminnan arviointi
e toimintatilastot valmiiksi
e vuoden paitos, joulujuhla
e seuraavan toimintavuoden vuosikello

Vuoden alussa

Tammikuussa on aloitettava kevatkokouksen valmistelu, ensimmaisena toimintakertomus
ja tilinpaatos. Toimintakertomusta laadittaessa hallituksen on samalla hyva arvioida
edellisen vuoden toimintaa, missi onnistuttiin, mitka asiat eivit toteutuneet ja miksi ja
missa asioissa on vield kehitettdvaa. Nama asiat on hyva muistaa, kun ryhdytaan
kokoamaan seuraavan vuoden toimintasuunnitelmaa.

Tammikuun puolivalissa Marttaliitosta toimitetaan yhdistyksille ja toimintaryhmille
jasenluettelo, josta ndhddan maksaneet ja maksamattomat jasenet edelliseltd vuodelta.
Saantojen 5. § mukaan, mikali jasen ei ole suorittanut vuoden loppuun eraantynytta
jasenmaksuaan, hallitus katsoo hanet eronneeksi yhdistyksesta vuoden lopussa, eika hanta
lasketa mukaan edellisen vuoden jasenmaaraan. Tama paatos hallituksen on tehtiva ja
kirjattava poytakirjaan eronneiden nimet.

Tilinpaatoksesta sopiessa on jo hyvi sopia toiminnan/tilintarkastusaika.
Hallitus paattaa myos keviatkokouksen ajankohdan ja laatii kevatkokouskutsun.

Kokouskutsu
Saantojen 7. § mukaan kevitkokous on pidettava helmikuun loppuun mennessa.

Saantojen 7. § mukaan kokouskutsu on toimitettava jasenille viimeistaan
viikkoa ennen kokousta.

Huom!

Jos kutsu annetaan kiteen, se on allekirjoitettava ja paivattava. Jos lahetetaan kirje tai
kortti, katsotaan postileiman paivimaarasta, milloin kokouskutsu on annettu. Kirjeeseen
liitteeksi esityslista. Sahkopostikutsusta nakyy lahettamispaivaimaara. Sanomalehteen
kutsujaksi yleensa vain hallitus, lehden ilmestymispaiva ratkaisee kokouksen
paatosvaltaisuuden.

Henkilovalintoja valmisteltaessa on syyta muistaa, ettd yhdistyksen
puheenjohtaja ei voi toimia kevatkokouksen puheenjohtajana, silla
kokouksessa myonnetian tili- ja vastuuvapaus hallitukselle ja muille
tilivelvollisille.

Kokouksen jialkeen

Sihteeri kirjoittaa kokouksen poytakirjan mahdollisimman pian kokouksen jalkeen.
Puheenjohtaja lukee poytiakirjan ja tarvittaessa korjaa paatosten muotoiluja. Puheenjohtaja
ja sihteeri allekirjoittavat poytakirjan ennen kuin se annetaan poytakirjan tarkastajille
luettavaksi.



Yhdistysten tapahtumien tilastointi

Yhdistyksen toiminnan tilastointia on tehty sdhkoisesti vuoden 2014 alusta alkaen.
Kirjallisia tilastoraportteja ei tarvitse lahettaa piiriin, koska piirit voivat tarvittaessa
tulostaa oman alueensa yhdistysten tietoja suoraan ohjelmasta.

Aikaisempaan tilastointiin verrattuna huomattavin muutos onyhdistyksen
vapaaehtoistoiminnan tilastointi.

Ohjelman kayttooikeuksista saa lisatietoa niin piirista kuin Marttaliitosta.
Lisitietoja tilastoinnista saat jarjestokansion liitteena olevasta toimintatilaston
kirjautumisohjeesta.

On hienoa, ettd pystymme noin osoittamaan, miten kattavaa, laajaa jamonipuolista
toimintaa martat ympari Suomen tekevat, joten tayttaa lomakkeet huolellisesti.

Hallituksen tehtavia

Edustajan tai edustajien valinta piirin kokouksiin

Saantojen 11. § mukaan hallitus valitsee yhdistyksen jasenméaran mukaan edustajan tai
edustajat piirin kokousiin. Aikaisemmin valinnan suoritti yhdistyksen vuosikokous.
Edustajiksi voi valita vain varsinaisia jasenia.

Toimintakalenterin viimeistely

Mikali toimintakalenteri ei ole vield valmis, se on viimeisteltava viimeistaan
vuosikokouksen jalkeen. Toimintakalenteri suunnitellaan koko vuodeksi kerrallaan,

tosin sita voidaan tarkistaa ja taydentaa syyskauden alkaessa.

Toimintakalenterin ulkoasu voidaan toteuttaa kunkin yhdistyksen nakemyksen mukaan.
Tarkeinta siind on toiminta, mutta tietysti on mukavaa, jos se on helposti luettava. Koko
marttajirjeston yhtendinen graafinen ohjeistus on otettava huomioon. Oikeat logot ja oikea
varitys luovat suurelle yleisolle kuvaa yhtenaisesta marttajarjestosta.

Toimintakalenteri tulee toimittaa kaikille jasenille (sahkoisesti tai postissa) ja sitd on hyva
olla jaossa yleisissa tiloissa, kuten kirjastossa, silld uusia kiinnostuneita tarvitaan mukaan
toimintaan. Myyjaisissa ja tapahtumissa on hyva jakaa toimintakalenteria, jossa on mukana
jaseneksi liittymislomake ja samalla kertoa yhdistyksen toiminnasta.

Kevatkauden toimintaa toteutetaan muuten suunnitellun mukaisesti. Kevatkausi on hyva
paattaa joko yhteiseen kevitretkeen tai pitaa keviatkauden paattdjiiset. Samalla on hyva
luoda katsaus kevaan toimintaan, onnistuiko se suunnitelmien mukaan ja mita syksyn
toiminnan toteutuksessa on otettava huomioon.

Syksyn toiminta

Syyskauden alkaessa hallituksen on syyta tarkistaa jasenmaksutilanne, joka kiy ilmi
elokuussa yhdistyksille ja toimintaryhmille toimitetusta jasenluettelosta. Hallitus voi
muistuttaa unohtuneesta jasenmaksusta tai vajaan jasenmaksun suorittamisesta.

Mikali suunniteltuun toimintaan tulee muutoksia, ne paivitetaan toimintakalenteriin.
Muuten toiminta toteutetaan suunnitellun mukaan. Vuosi on hyva paattaa yhteiseen
joulujuhlaan. Ennen vuoden loppua kannattaa tayttaa vuoden toimintatilastot, kun asiat
ovat viela tuoreessa muistissa. Samalla voi arvioida kuluneen vuoden toimintaa.



Hallituksen tehtavia syksylla on syyskokouksen valmistelu. Toimintasuunnitelmaja
talousarvio seka kokouksen henkilovalinnat.

Toimintasuunnitelmaa voidaan valmistella monella tavalla, mutta kaikkia tyydyttava siita
parhaiten saadaan, kun jasenien toiveita kuunnellaan. Voidaan jarjestdai yhteinen
toiminnansuunnitteluilta, jossa mietitaan ensi vuoden toimintaa, koko marttajarjeston
teemaa, miten se nakyy yhdistyksen toiminnassa ja onko jotain muuta erityista huomioon
otettavaa tulevassa toimintavuodessa. Jasenten toiveiden listasta voidaan sittenyhteisesti
valita ja sopia ne toiminnat, jotka saavat laajimman kannatuksen.

Kokouksen jilkeen

Henkilomuutokset

Mikali hallituksen jasenet tai puheenjohtaja vaihtui, on siita tehtava muutosilmoitus
viimeistaan vuoden vaihteessa yhdistysrekisteriin. Se 10ytyy osoitteesta www.prh.fi.
Paperilla ilmoitus tehddan kolmena kappaleena, jotka kaikki puheenjohtajaallekirjoittaa.
Maksu muutosilmoituksesta suoritetaan ennen lomakkeen ldhettamista.

Ilmoitukset Marttaliiton jasenrekisteriin
Henkilovaihdokset on myos muistettava paivittaa jasenrekisteriin. Nain yhdistysten asiat
ovat rekisterissa ajan tasalla ja posti tavoittaa oikeat henkilot.

8. Marttayhdistyksen ylimaarainen kokous

Saantojen 9. § Ylimaaraisessa kokouksessa kasitelldan ne asiat, jotka kokouskutsussaon
mainittu seka ne hallituksen esittamat asiat, jotka kokous paattaa ottaa kisiteltavaksi,
ottaen kuitenkin huomioon yhdistyslain ja ndiden saant6jen méaaraykset.

9. Marttayhdistyksen talous ja kirjanpidon perusasiat

Yhdistys on aina kirjanpitovelvollinen. Sen on pidettava kahdenkertaista kirjanpitoa ja
noudatettava hyvaa kirjanpitotapaa. Kirjanpitoon merkitaan tulot, menot ja
rahoitustapahtumat eli jasenmaksutulot, tarvikkeiden yms. ostot ja esim. kiteisenrahan
siirto pankkitilille.

Kirjanpidon toteuttamiseksi yhdistys tarvitsee sarakemuotoisen kirjanpitokirjan tai atk-
ohjelman. Yksinkertaisen kirjanpidon voi toteuttaa helposti myos tavallisella
taulukkolaskentaohjelmalla. Taman lisdksi yhdistys tarvitsee kuittivihkon mahdollisia
kateissuorituksia varten ja kansion kuittien asianmukaiseen sailyttdmiseen.

Taloudellinen vastuu

Vastuu taloudenhoidosta kuuluu yhdistyksen hallitukselle ja kaytannossa yhdistyksen
taloutta hoitavalle toimihenkilolle. Taloudenhoitoon kuuluu varojen ja omaisuuden
hankinta, niiden kaytto ja hoito, kirjanpito sekd muut niihin rinnastettavat toimenpiteet.
Yhdistyksen hallitus on yhteisvastuussa talousasioista. Yhdistyksen taloudenhoitoa valvovat
rahastonhoitaja, hallitus, tilintarkastajat, seka yhdistyksen jasenet vuosikokouksessa.
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Taloudenhoidon maarittelijat

Yhdistyksen taloudenhoitoa saatelevat kirjanpitolaki ja -asetus, jotka loytyvat esimerkiksi
kirjastoista tai osoitteesta www.finlex.fi. Lisdksi taloudenhoitoa siitelevit yhdistyksen
saannot, yhdistyksen vuosikokouksen antamat ohjeet seka hallituksen paatokset.
Yhdistyksen tulee noudattaa myos erilaisia verottajan antamia ohjeita sek yleisia
verotukseen ja talouteen liittyvia lakeja ja asetuksia. Naista 10ytyy hyvin tietoa
verohallinnon internetsivuilta osoitteesta www.vero.fi.

Tililuettelo

Yhdistyksen tilipuitteet sisaltavat tililuettelon ja kirjalliset ohjeet tilien kaytosta.
Tililuettelo on kirjanpitolain mukaan pakollinen. Kultakin tilikaudelta tulee olla
tililuettelo, josta selvida kaytossa olevat kirjanpitotilit. Erityyppisille tuloille, menoille ja
rahoitustapahtumille varataan kullekin oma tili tarpeen ja sisdllon mukaan. Tililuettelon
rakenteen tulee noudatella tilinpaatosasiakirjojen, tuloslaskelman ja taseen kaavaa.
Sahkoisessd muodossa mallina olevan Rantamaen Marttojen tilikartta on vield oheista
mallia suppeampi.

Taseen vastaavan tilit

121 Koneet ja kalusto

131 Sampo pankkitili 80000-0000
132 Kateiskassa

Taseen vastattavan tilit
201 Ed. tilikausien ylijadma
202 Tilikauden yli-/ alijaama
220 Siirtovelat

Tuloslaskelman tilit
Varsinainen toiminta
310 Neuvonnan tuotot
311 Muut tuotot

301 Neuvonnan kulut
302 Hallinto

303 Matkat

304 Toimistokulut
305 Pankkikulut

306 Muut kulut

Varainhankinta

401 Jasenmaksutuotot

402 Kahvitusten ja myyjaisten tuotot
403 Arpajaistuotot

404 Lahjoitukset

405 Muut tuotot

410 Arpajaiskulut
411 Kahvitusten ja myyjaisten kulut
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412 Muut kulut

Sijoitus- ja rahoitustoiminta
501 Korkotuotot

Yleisavustukset
601 Yleisavustukset

Tositeaineisto

Kirjanpitoon tehdyn kirjauksen tulee perustua paivattyyn janumeroituun
tositteeseen, joka todentaa liiketapahtuman.

Tilikauden tositteet on numeroitava juoksevasti.
Tositteessa on oltava merkinta kaytetyista tileista, ellei muuten selvid, miten
tilitapahtuma on kirjattu.
Pienet tositteet tulisi kiinnittaa paperiarkille siten, etta kiantopuolenkin merkinnaton
mahdollista tarkistaa.
Lampopaperitositteet haalistuvat ajan myota, ja ne taytyy kopioida.
Menotositteesta tulee lisaksi kiayda selville
e tilitapahtuman paivimaara
e kenelle on maksettu
e mitd on hankittu
e euromaara
Jos maksut hoidetaan itse tietokonepaatteelld, on pankkitililta tehdyt maksatukset
tulostettava paperille (pankista tuleva tiliote riittaa) ja liitettavalaskuun.
Tarkastetaan, etta kaikki tositteet kuuluvat yhdistykselle ja ettd ne ovat oikean
suuruisia. Asiatarkastuksen suorittaa asiasta parhaiten tietava henkilo.

Kateiskassa ja pankkitili

Kateistulot
Kaikki yhdistyksen nimissa perityt kiteismaksut taytyy tulouttaa viipymatta
yhdistyksen kateiskassaan.

Maksajalle annetaan kasinkirjoitettu, ennalta numeroitu kuitti, jolloin tositteena taisen
liitteena kaytetadn kuitin jaljennosta. Maksun vastaanottajan on hyva allekirjoittaa
kuitti, joka annetaan maksajalle. Ennalta numeroituja kuittivihkoja saakirjakaupoista.
Virheelliset ennalta numeroidun kuittisarjan kuitit merkitaan "Mitdton” -merkinnalla
ja sailytetaan kirjanpitoaineistossa.

Yhdistys voi kayttaa kuittina myos kassakoneesta saatavaatilitysnauhaa.

Mikali maksajalle ei anneta kuittia, tuloista on laadittava varmennettu, itse laadittu
tosite. Esim. huvitilaisuuksissa pidetyissa kanttiineissa ei kuittia voi maksajalle
kaytannon syista kirjoittaa eika kassakonettakaan ole kaytettavissa. Talloin on
laadittava luettelo myydyista tavaroista ja laskettava, etta kassaan on kertynyt vastaava
summa myyntituloja. Mahdolliset erot on selvitettava. Myynnista vastaava henkilo
allekirjoittaa tilityslomakkeen.

Laskuttaminen

Yhdistykselle saattaa myos syntya laskutettavia tuloja. Kdytannossa tama merkitsee laskun
laatimista ja sen lahettamista maksajalle. Lasku voi olla esimerkiksi esitaytetty
pankkisiirtolomake tai erikseen paperille laadittu lasku, jolloin siita tulee ilmeta laskuttajan



nimi ja yhteystiedot, tilinumero, maksettava summa, mahdollinen viivastyskorko, erapaiva,
laskun aihe sekd mahdollisesti y-tunnus.

Arvonlisaverovelvolliset merkitsevit laskuun myo6s suoritettavan arvonlisaveron maaran
verokannoittain tai veron perusteen verokannoittain. Mikali laskussa on myos
arvonlisaverottomia tuotteita, on laskuun merkittava peruste verottomuudelle.
Rahastonhoitajan tehtaviin kuuluu valvoa, etta lasku maksetaan ajallaan, jatarvittaessa
lahettaa maksajalle karhuamiskirje, jossa kehotetaan maksuvelvollista valittomasti
suorittamaan velvoitteensa yhdistyksen tilille. Karhukirjeeseen (myos alkuperaiseen
laskuun) voi laittaa kohdan viivastyskorosta, jos maksua ei makseta ajallaan. Tama
yleensd nopeuttaa saatavien perintaa.

Kateismaksut ja laskujen maksu

Yhdistyksen rahastonhoitaja huolehtii laskujen maksamisesta erapaivaan mennessa.
Yhdistyksen kirjanpitoon liitettavassa laskussa tulee laskun maksajana niakya yhdistyksen
nimi, ei esimerkiksi rahastonhoitajan nimi. Katso tarkemmin kuitin vaatimuksia kohdasta
“tositeaineisto”.

Kateiskassan ja pankkitilin tismayttaminen

Rahastonhoitajan on huolehdittava siita, etta kateiskassa ja pankkitili tismaavat
kirjanpidossa niakyvien kuittien kanssa. Kassa on syyta tarkistaa riittavan usein ja
varsinkin myyntitilaisuuksien yms. jalkeen, jolloin kassaan on tullut runsaasti kolikoita.
Vuodenvaihteen kassa- ja pankkitilien saldot merkitaan taseeseen. Muistathan ottaa
huomioon vuoden alkusaldon, kun tasmaytat kateiskassaa japankkitileja.

Jasenmaksutulot

Marttajarjeston jasenluettelojirjestelma tilittaa yhdistykselle kertyneen
jasenmaksuosuuden yhdistyksen pankkitilille vuosittain ennakkoon ilmoitettavina
ajankohtina. Katso lisdtietoja jasenluettelo-ohjeista kohdasta 4.

Kirjanpito

Kaytannon kirjanpidossa kirjaukset tehddan aikajarjestyksessia. Kahdenkertaisen
kirjanpidon perusta on kaksipuoleinen tili, jonka vasemman puolen nimi on debet ja oikean
kredit. Tilin debet-puolelle merkitdan rahan kaytto ja kredit-puolelle rahan 1ahde. Kassa- ja
muulla rahatililla merkitaan rahojen lisays debet-puolelle, ja rahojen vahennys kredit-
puolelle.

Kirjanpidon tili
Debet eli rahan kaytto
Kredit eli rahan lahde

Jokaisesta tapahtumasta tehdaian debet-kirjaus jollekin tilille ja kredit-kirjaus jollekin
toiselle tilille. Taten kaikkien tilien debet-puolten yhteissumma on yhta suuri kuin kaikkien
tilien kredit-puolten yhteissumma. Tulo kirjataan rahatilin debetiin ja tulotilinkreditiin.



Pankkitili Jasenmaksut Toimistotarvikkeet

20 20 tarvikkeiden osto pankkitililta

Kirjanpitoaineiston sailyttiminen

Tasekirja, kirjanpitokirjat, tase-erittelyt ja kayttoaikaa koskevin merkinnoin varustettu
tililuettelo on siilytettdva vahintadn 10 vuotta tilikauden paattymisesta. Tilikauden
tositteet kirjausjarjestyksessa, lilketapahtumia koskeva kirjeenvaihto (myos pankkitilien
tiliotteet) seka koneellisen kirjanpidon tasmaytysselvitykset on siilytettava vihintdaan 6
vuotta tilikauden paattymisesta.

Rekisteroimattomien toimintaryhmien kirjanpito

Aatteellisilla yhdistyksilla voi olla erikseen rekisteroimattomia toimintaryhmia, joiden
toiminnasta ja taloudesta yhdistys vastaa. Naiden toimintaryhmien kirjanpito on osa
yhdistyksen kirjanpitoa, vaikka se tilivuoden aikana pidetaan erillian yhdistyksen
kirjanpidosta. Kaytannossa toimintaryhman kirjanpito on liitettava yhdistyksen
kirjanpitoon viimeistaan tilinpaatoksessa.

Toimintaryhmain ohjeissa todetaan seuraavaa:

Toimintaryhma sopii vuosittaisen toimintakalenterin ja siihen liittyvan arvionvarojen
kaytosta ja tekee yhteenvedon toiminnastaan ja varojen kaytosta. Nama liitetaan
yhdistyksen toimintasuunnitelmaan ja talousarvioon seka toimintakertomukseen ja
tilinpaatokseen. Niiden laatimisesta vastaa vastuullinen vetija.

Yhdistyksen hallitus paattaa toimintaryhman kaytossa olevan pankkitilin avaamisesta,
hoidosta ja lopettamisesta. Toimintaryhman vastuullisella vetdjalla on kayttooikeus
toimintaryhman pankkitiliin seka rahojen kayttoon.

Kaytannon ohje:

* Toimintaryhma pitaa itse kahdenkertaista kirjanpitoa.

* Tilien loppusummat yhdistetaan tilinpaatoksessa yhdistyksen tuloslaskelmaan omalle
kustannuspaikalleen tileittdin bruttosummina. Toimintaryhman kirjanpito liitetaan
yhdistyksen kirjanpidon liitteeksi.

Esim.

Toimintaryhma kassamartat

* tulot
* kahvimaksut 50 €

* menot
* toimistotarvikkeet 20 €
* yuokramenot 50 € -20 €



Mieluskylan toimintaryhma
* tulot
* kahvimaksut 60 €
* menot
* toimistotarvikkeet 30 €
* muut kulut 10 €
* yuokramenot 40 € -20 €

* Mahdollinen omaisuus, pankkitilit seka voitto/tappio kirjataan yhdistyksen taseeseen.
* Muista myos merkita tuloslaskelman ja taseen liitetietoihin tarvittavatselvitykset.

Talkooty0

Talkootyolla tarkoitetaan yleensa korvauksetta toisen lukuun tehtavaa tyota. Talkoilla
tehtavatyo on ”jokamiehen tyota” joka ei edellyta erityista ammattitaitoa tai patevyytta.
Yhdistyksen talkootyolla hankkimien varojen kaytosta tulisi sopia etukiateen esim.
hallituksen kokouksessa, jolloin siita tulee merkinta myo6s poytakirjaan.

Talkooty0 on jaettavissa luonteensa mukaisesti kolmeen eriluokkaan:

e Perinteinen talkootyo eli yksittdisten ihmisten toiselle tekema korvaukseton ty6 — ei
veroseuraamuksia

e Oman yhdistyksen lukuun tehty vastikkeeton ty6 kuten vapaaehtoistyo tilaisuuksissa

— el veroseuraamuksia

® Yhdistyksen nimissd kolmannen lukuun tehtiava tyo (esim. kahvitus), josta yhdistys saa
korvauksen. Tama on tavanomainen keino hankkia varoja yhdistyksen toimintaa varten ja
yleensi verovapaata. Verotuskohtelu riippuu kuitenkin seka yhdistysmuodosta etta
tyosuorituksesta.

. Saatu korvaus voi olla verovapaata, jos sen saajana onrekisteroity,
yleishyodyllinen yhdistys, joka kiyttaa varat yleishyodyllisten padmaarien
tukemiseen. Verovapauden edellytyksena on, ettd hyodyn taytyy koitua yhdistyksen
kaikille jasenille eika vain talkoisiin osallistuneille.

. Verovapauden edellytyksen tayttavana talkootyoni on
verotuskaytannoissa pidetty luonteeltaan tilapiista, selvisti rajatun tehtavan
suorittamista, joka ei vaadi erityisti ammattitaitoa. Talkootyota ei tehda
tyonantajan johdon tai valvonnan alaisena. Toimeksiantaja ei saa nimeta eika
hyviksya talkoovikea. Talkootyo voi muodostua yleishyodyllisen yhteison
elinkeinotoiminnaksi, erityisesti silloin, kun kysymyksessa on jatkuva,
pitkaaikainen ja laaja toimeksiantosuhde, toiminta on organisoitua jakilpailee
yritysten tarjoamien palveluiden kanssa.

Marttayhdistyksen, joka saa tyokorvauksia ulkopuoliselta, kannattaa hakeutua
ennakkoperintirekisteriin. Sen jalkeen kun yhdistys on rekisteroity
ennakkoperintarekisteriin, sille maksetusta tyokorvauksesta ei tarvitse toimittaa
ennakonpidatysta. Mikali edella kuvatut talkootyon tunnusmerkit tayttyvat, tyokorvaus
on yhdistykselle verovapaata tuloa, josta ei niin ollen aiheudu yhdistykselle
veroseuraamuksia.

Lisatietoja talkootyon verokohtelusta: Verohallinnon ohje 508/32/2005
(www.vero.fi) Ennakkoperintirekisteriin hakeutumisesta ohjeet 1oytyvat Yritys- ja
yhteisotietojarjestelman sivuilta www.ytj.fi taiverovirastoista.


http://www.ytj.fi/

Varankerays- ja arpajaislupa

Uusien sdantojen mukaisten kannattajajasenten jasenmaksun keraaminen vaatii Etela-
Suomen laaninhallituksen ohjeiden mukaisesti rahankerdysluvan. Kukin
kannattajajasenmaksuja saava taho anoo luvan itse oman kihlakuntansa poliisilaitokselta.
Lomakkeita on saatavissa paikallisilta poliisilaitoksilta ja internetosoitteesta
www.lomake.fi/rahankerayslupa. Samasta paikasta 16ytyy myos tavara-arpajaislupa ja
tavara-arpajaistilitys.

Rahankeraysta koskeva laki (31.3.2006/255) on luettavissa mm. www.finlex.fi/
ajantasainen lainsaadanto/2006/ ja asetus (21.6.2006 /503), jossa on tarkat ohjeet
lomakkeiden taytosta. Arpajaislaki 16ytyy tiedoilla 23.11.2001 /1047.

Rahankerayslomakkeita ovat
e rahankerayslupahakemus
e keriys- ja kayttosuunnitelma
e rahankeraystilitys (kuuden kuukauden kuluessa kerdayksen paattymisesta)

Tavara-arpajaislomakkeita ovat
e Tavara-arpajaislupa
e Tavara-arpajaisten tilitys (viiden kuukauden kuluessa)

Arpajaisia ja rahankeraysta koskevia rajauksia:

Miniatyyriarpajaiset
e vakiintuneen harrasteryhmain jasenten keskuudessa yleishyodyllisen toiminnan
tukemiseksi pidetyt arpajaiset
arpojen yhteenlaskettu myyntihinta on alle 500 euroa
ei yleisoa
arpojen myynti ja voitonjako samassa tilaisuudessa
EI TARVITSE LUPAA
EI TARVITSE TILITTAA

Pienarpajaiset

e jasentilaisuudessa jasenille suunnattu (ei esim. torilla)
arpojen myynti ja voitonjako samassa tilaisuudessa
arpojen yhteenlaskettu myyntihinta enintadn 2000 euroa
EI TARVITSE LUPAA
TAYTYY TILITTAA LUPAVIRANOMAISELLE

Rahankeraysta ei ole:
e Marttailtaan osallistujilta kerattava kahviraha, joka voidaan katsoa vastikkeelliseksi
osallistumismaksuksi.

Verotus

Pieni, yleishyodyllinen yhteiso, joka toimii vapaaehtoistyon varassa ja jarjestad muutaman
kerran vuodessa pienia kahvituksia ja yhdistyksen omia tilaisuuksia, ei joudu maksamaan
veroja. Silti verottaja voi lahettaad veroilmoituslomakkeen, joka on aina taytettava
huolellisesti riippumatta siitd, onko yhdistyksella verotettavaa tuloa vai ei. Veroilmoituksen
tayttoohjeet on luettava aina tarkasti, silla ohjeistus saattaa muuttua vuodesta toiseen.


http://www.lomake.fi/rahanker%C3%A4yslupa
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Myos tarvittavat liitteet voivat muuttua eri vuosina. Mikali yhdistys katsoo, etta
verotettavaa tuloa ei ole, on siita kirjoitettava perustelu veroilmoitukseen. Veroilmoitus on
aina allekirjoitettava.

Toiminnan laajetessa veroasioita on syyta kuitenkin pohtia tarkemmin. Oheisena
muutama verottajan kayttama rajaus.

Yhdistyksen toiminta katsotaan yleishyodylliseksi, mikali
e se toimii yksinomaan ja valittomasti yleiseksi hyviksi aineellisessa, henkisessa,
siveellisessa ja yhteiskunnallisessa mielessa.
e sen toiminta ei kohdistu vain rajoitettuihin henkilopiireihin.
e se el tuota toiminnallaan siithen osallisille taloudellista etua osinkona, voitto-
osuutena taikka kohtuullista suurempana palkkana tai muunahyvityksena.

Myo6s yleishyodyllinen yhteiso on verovelvollinen elinkeinotulostaan ja esim.
kiinteistoistaan.

Yleishyodyllisen yhteison elinkeinotulona ei pideta:

1) Yhteison toimintansa rahoittamiseksi jarjestdmista arpajaisista, myyjaisista,
urheilukilpailuista, tanssi- ja muista huvitilaisuuksista, tavarankerayksista ja muusta
niihin verrattavasta toiminnasta eika edella mainittujen tilaisuuksien yhteydessa
harjoitetusta tarjoilu-, myynti- ja muusta sellaisesta toiminnasta saatua tuloa. Tassa
tarkoitetaan yksittaista tapahtumaa;

2) jasenlehdisti ja muista yhteison toimintaa valittomasti

palvelevista julkaisuista saatua tuloa;

3) adressien, merkkien, korttien, viirien tai muiden sellaisten
hyodykkeiden myynnin muodossa suoritetusta
varojenkerayksesta saatua tuloa

4) bingopelien pitamisesta saatua tuloa.
Kohdassa 1. tarkoitetaan ainoastaan yksittaista tapahtumaa.

Oheisten maaritelmien mukaisesti pienen yhdistyksen kahvitukset, arpajaiset tms. ovat
yhdistyksen yleishyodyllista ja taten verotonta toimintaa. Mikili yhdistyksen jostakin
varainhankinnan keinosta tulee sddnnonmukaista tai merkittavaa toimintaa, tulisi heti
ottaa yhteyttd omaan verotoimistoon. Verottaja antaa mielelladn neuvoja ja opastaa
mahdollisten ennakkotietokysymysten laadinnassa.

Osoitteesta www.vero.filoytyy runsaasti ohjeita myos yleishyodyllisille yhdistyksille.

Talouden suunnittelu

Talousarvio

Hyva taloudenhoito edellyttaa suunnitelmallisuutta. Jokaista toimikautta varten on
laadittava talousarvio. Talousarvio on toimintasuunnitelma rahaksi muutettuna.
Perusideana talousarviossa on pyrkia arvioimaan mahdollisimman tarkasti tulevan
tilikauden tulot ja menot.


http://www.vero.fi/

Talousarvioehdotuksen laatii hallitus ja yhdistyksen (syys)kokous hyvaksyy sen sitten
sellaisenaan tai muuttaa sitd mieleisekseen. Talousarvio tulee laatia varovaisesti eli tulot
mieluummin liian pienina ja menot liian suurina. Yleensa yhdistykset tavoittelevat
nollatulosta, mutta varattoman yhdistyksen kannattaa pyrkia keraamaan hieman
varallisuutta tulevia aikoja varten. Koskaan ei tied4, millaisia ylldttavia menoja taitulojen
viahennyksia vuoden aikana sattuu.

Yhdistyksella saa olla myos varallisuutta.

Talousarvion voi laatia vapaamuotoisesti oman tarpeensa mukaan vaikka tileittdin, mutta
lopullista yhteenvetoa talousarviosta olisi hyva verrata kuitenkin edellisten vuosien
tuloslaskelmiin, jolloin toteutumisen arviointi on helpompaa myos toimintavuoden aikana.
Talousarviopohjan tekemisessa voi kayttaa edellisen vuoden tilirakennetta. Uusi yhdistys
voi vain arvioida tulevana vuonna syntyvit tulo- ja menoerit. Koska talousarvio pohjautuu
toimintasuunnitelmaan, ei edellisten vuosien tilinpaatoksen lukuja voi suoraan siirtaa
talousarvioon vaan lukuja pitiaa arvioida tulevan toiminnan pohjalta. Rantamaen Marttojen
talousarvio on laadittu tilikohtaisesti, ja se 10ytyy vain sdhkoisessda muodossacd:lta.
Kaytannossa tuloja ja menoja voi seurata eurotasolla esim. taulukkolaskentaohjelmalla
kansion liitteena olevalla rahoituslaskelmalomakkeella tai tekemalla vastaavalaskelma
kasin. Taulukossa olevia erien nimia voi vapaasti muuttaa tarpeen mukaisiksi.
Rahoituslaskelma on hallituksen sisdiseen kaytt6on tarkoitettu asiapaperi, ja sita
kannattaa paivittaa jatkuvasti. Nain hallitus on jatkuvasti tietoinen yhdistyksen
rahatilanteesta.

Tilinpaatos
Tilinpaatos tarkoittaa yhteenvetoa, joka kootaan tilikauden paattyessa. Tilinpaatoksesta
selvida, kuinka hallitus on hoitanut yhdistyksen talousasioita vuoden aikana. Tilinpaatos

koostuu kahdesta osasta: taseesta ja tuloslaskelmasta. Tilinpaatosta taydentaa yhdistyksen
toimintakertomus.

Tilikausi

Tilikausi on yhdistyksen taloudenhoidon perusyksikko. Sen pituus on 12 kuukautta ja
tavallisimmin kalenterivuosi. Tilinpaatos tehdaan tilikauden paatyttya viimeistaan neljan
kuukauden kuluessa tilikauden paattymisesta.

Tilikauden aikana paakirjanpidon tileille kertyneet kirjaukset paatetaan
tilinpaatostileille, joita ovat tulostili ja tasetili.

Tuloslaskelmaan paitetdaan tuottoina tilikaudelle kuuluvat tulotilien loppusummatja
kuluina tilikaudelle kuuluvien menotilien loppusummat.

Muut erat (varat ja velat sekda oma padoma) paitetaan tasetileille, joistalaaditaan
tase. Myo0s tuloslaskelman loppusumma paatetaan taselaskelmaan.

Ennen lopullisten tilinpaatosvientien tekoa on tarkistettava, etta kassatilin
saldokirjanpidossa vastaa kateiskassan varoja ja etta pankkitilien saldot kirjanpidossa
vastaavat pankkien vuoden viimeisessa tiliotteessaan ilmoittamia saldoja.

Tuloslaskelma
Nayttaa, miten ko. taloudelliseen tilanteeseen on paadytty vuoden aikana. Tuloslaskelma



on itse asiassa kaava, jonka mukaisessa jarjestyksessa tuotot ja kulut esitetaan.
Kirjanpitoasetuksessa on oma tuloslaskelmakaava aatteellisille yhteisoille ja saatioille.
Kirjanpitolautakunta on lausunnossaan (2001 / 1657) antanut mallin tasta
tuloslaskelmasta.

Tilinpaatoksessa on esitettava tilikauden tuloslaskelman lisiksi vertailutiedot edelliselta
vuodelta eika laskelman esittdmistapaa saa muuttaa, ellei siihen ole erillista syyta.

Varsinainen toiminta

Varsinainen toiminta on maaritelty yhdistyksen sadnnoissa, ja silla tarkoitetaan joka tahtaa
yhdistyksen tarkoituksen toteuttamiseen.

Tuottoja ovat esimerkiksi kursseista, neuvonnallista retkista tai muista siantdjen mukaiseen
toimintaan liittyvista tapahtumista perityt osallistumismaksut tai tiettyyn toimintaan saadut
avustukset jalahjoitukset.

Menot aiheutuvat vastaavista toiminnoista. Esimerkiksi toimistokulut, kokouskulut,
vuokrat, postikulut, palkat, tyonantajamaksut, poistot yms.

Tavallisesti varsinaisen toiminnan tulot eivat riita peittimaan niita vastaaviakuluja.
Varainhankinta

Varsinaisen toiminnan rahoittamiseksi jarjestettya toimintaa.

Tuloja ovat mm. perityt jasenmaksut ja myynneista, arpajaisista ja muusta

varainhankinnasta saadut tulot.

Kuluja ovat vastaavasti edellisista aiheutuneet menot

Sijoitus- ja rahoitustoiminta

® Pitkdaikaisista sijoituksista kuten osakkeista, osuuksista, muista arvopapereista tai
sijoituskiinteistoistd saatuja korko-, osinko- tai vuokratuottoja ja niista aiheutuneita hoito-
ym. kuluja

Yleisavustukset

® Yhdistyksen toimintaa varten saatuja avustuksia.

Yhdistyksella voi olla my0s satunnaisia tuloja ja menoja, jotka merkitdan omaankohtaansa.

Tase

Kertoo yhdistyksen taloudellisen tilanteen vuoden paattyessa.

Tase on se ”piste”, mihin yksi tilikausi on paattynyt ja se "pohja”, milta seuraavaalkaa.
Taseesta kay ilmi kaksi asiaa: paljonko yhdistyksella on pidomaa (omaa tai vierasta rahaa)

jamihin tuo padoma on sijoitettu (pankkitilille, osakkeisiin, kalusteisiin, kiinteist6on, jne.).
Naista muodostuu taseen kaksi puolta: vastaavaa (missa varat ovat kiinni) javastattavaa



(paljonko varoja on).

Pysyviit vastaavat: ne erat, jotka on tarkoitettu tuottamaan tuloa useana tilikautena,
esimerkiksi kalustot, muu irtaimisto, rakennukset, vastaavat hyodykkeet jaosakkeet

Vaihtuvat vastaavat: sellainen vaihto-omaisuus, joka on tarkoitettu luovutettavaksitai
kulutettavaksi, esim. myyntia varten hankitut tavarat, rahat jasaamiset

Vastattavaa: joko omaa padomaa (yhdistyksen oma varallisuus) tai vieras padoma
(vhdistyksen ulkopuolelta hankittu piioma, velka) Lopuksi: Tilinpaitos on
allekirjoitettava ja paivattava. Allekirjoittajana toimii istuva hallitus. Tilinpaatoksen pitaa
siis kiertaa hallituksen kautta yhdistyksen kevatkokoukseen.

Tuloslaskelmaan ja taseeseen on liitettava vertailutiedoksi edellisen tilikauden vastaavat
summat. Niin hallitus, tilintarkastajat ja jasenisto voivat seurata yhdistyksen talouden
kehittymista.

Liitetiedot

Pienen yhdistyksen on esitettava tilinpaatoksensa liitetietona vahintaan seuraavat tiedot:
Annetut pantit ja velan vakuudeksi annetut kiinnitykset, takaukset, vekseli-, takuu- ja
muut vastuut seka vastuusitoumukset

Peruste, jonka mukaista kurssia on kaytetty muutettaessa ulkomaan rahan maaraiset
saamiset seka velat ja muut sitoumukset Suomen rahaksi, jollei ole kaytetty
tilinpaatospaivan kurssia

Myo0s pienissa yhdistyksissa on kuitenkin muistettava kirjanpitolain vaatimus oikeistaja
riittavista tiedoista toiminnan tuloksesta ja taloudellisesta asemasta. Tata varten

liitetiedoissa saatetaan joutua ilmoittamaan myos muita tietoja.
yhdistyksen nimi

Vuosikertomus/ toimintakertomus

Pienen yhdistyksen ei kirjanpitolain mukaan ole pakko laatia tilinpaitoksen liitteeksi
kuuluvaa maaramuotoista toimintakertomusta, mutta yhdistyksen saannot edellyttavat
kuitenkin toimintakertomuksen tekemista.

Saiantojen mukaisessa toimintakertomuksessa on annettava seuraavat tiedot:
Tiedot olennaisista tapahtumista tilikaudella ja sen paiattymisenjalkeen
Arvio todennékoisesta tulevasta kehityksesta

Saantojen edellyttima toimintakertomus on huomattavasti suppeampi kuin kirjanpitolain
edellyttima toimintakertomus normaalisti olisi. Toimintakertomus on tarkea tietolahde
myos yhdistyksen jasenille, yhteistyokumppaneille ja mahdollisille rahoittajille. Yleisesti
tahan yhdistyksen toimintakertomukseen merkitaan myos tietoja yhdistyksen toiminnasta
jajasenista.

Toiminnan/tilintarkastus

Marttayhdistyksen sdantojen 13. §:n mukaan: Hallituksen on jatettava edellisen vuodentilit
ja yhdistyksen hallintoa koskevat asiakirjat toiminnan/tilintarkastajalle kuukautta ennen
kevatkokousta. Nididen on annettava viimeistaan kaksi viikkoa ennen keviatkokousta
hallitukselle keviatkokoukselle osoitettu kertomus toiminnan/tilintarkastuksesta.



Yhteinen jasenluettelo

Yhdistyslain mukaisesti jasenluettelon yllapitiaja on yksittainen yhdistys ja se myos
vastaa jasenluettelon oikeellisuudesta. Marttaliiton ja marttayhdistysten valilla on
asiallinen yhteys, jonka johdosta tietosuojavaltuutettu katsoi, ettd Marttaliitto voi
yllapitaa yhteista jasenluetteloa.

Yhdistyslaissa todetaan seuraavaa:

Yhdistyksen jdasenistd on hallituksen pidettdavd luetteloa. Luetteloon on merkittdava kunkin
jdasenen taydellinen nimi ja kotipaikka. ( 30.12.1992 / 1614) Yhdistyksen jdsenelle on
pyydettdessd varattava tilaisuus tutustua 1 momentissa tarkoitettuihin tietothin.
Jasenluettelossa olevien tietojen luovuttamisesta muutoin sdddetddn
henkilorekisterilaissa(47/87). Luovuttamisesta voi pddttdaa hallitus.

Jasenluettelo on kontrolloitu ja suojattu rekisteri, jonka tietoja paivittavat ainoastaan
Marttaliitossa nimetyt henkilot. Jasenluettelot paperiversioina lahetetaan pyydettaessa
yhdistyksen nimeamalle postin vastaanottajalle tai puheenjohtajalle ja yhdistyksen omaan
piiriin. Jasenella on oikeus tutustua yhdistyksen jasenluetteloon.

Jokaisella jasenluetteloon kirjatulla henkil6lla on oikeus kieltaa tietojensakayttiminen
suoramarkkinointitarkoituksiin, joita voivat olla esim. lehden yhteistyokumppaneiden
mainoskampanjat. Toistaiseksi naita markkinointikampanjoita ei ole tehty.

Jasenluettelon hoitaminen kaytannossa

Uusi yhdistys toimittaa jokaisesta uudesta jisenestaan taydellisesti taytetyn martan
jasentietolomakkeen (voidaan tayttda myos sahkoisesti) seka marttayhdistyksen ja -
toimintaryhmain perustietolomakkeen suoraan Marttaliittoon jasensihteereille.
Yhdistyksen sadnt6jen mukaan yhdistyksen hallitus hyviksyy uudet jasenet.

Jasenmaksulomake ja jasenedut

Tiedot tallennetaan Marttaliitossa jasenluettelo-ohjelmaan, ja seuraavan laskutuksen
jalkeen jasen saa kotiinsa jasenmaksulomakkeen ja jasenkortin. Jasenmaksulomakkeen
jasenyysvaihtoehdot (enintdan 2) tulostuvat jasenluetteloon kirjattujen henkilokohtaisten
jasentietojen perusteella. Jokaisella yli 15-vuotiaalla jasenella on ensisijaisesti oikeus
varsinaiseen jasenyyteen. Jasen valitsee jasenyyslajinsa jasenmaksun suorittaessaan, ja
oikeajasenyyslaji kirjautuu automaattisesti maksun perusteella jarjestelmaan. Yhdistys saa
omien jasentensa kertyneet jasenmaksuosuudet seuraavan tilityksen yhteydessa suoraan
pankkitililleen. Toimintaryhmille osuuksia ei suoraan jaeta, mutta on suositeltavaa, etta
yhdistys antaa toimintaryhméan kayttoon ryhman jasenten palautusta vastaavan maaran
jasenmaksupalautuksista.

Kaikki varsinaisen jasenen jasenmaksut maksaneet saavat Martat-jasenlehden, joka
ilmestyy kuusi kertaa vuodessa.

Jasenmaksulomakkeen mukana tulee myos jasenkortti, joka oikeuttaa
Marttajarjeston valtakunnallisiin jasenetuihin. Piireilla voi olla myos alueellisia
jasenetuja, joita voi tiedustella piirin toiminnanjohtajalta. Tietoavaltakunnallista



jaseneduista loytyy http://www.martat.fi/marttailu/liity-jaseneksi/jasenedut/

Jasenluetteloon, laskutuksiin ja tilityksiin seka lehteen liittyvat aikataulut ilmoitetaan
erikseen Martat-lehdessa vuoden alussa.

Jasenluettelot

Jarjestoporttaalista yhdistyksen on mahdollista tulostaa jasenluettelo itselleen tarpeellisena
ajankohtana. Suositus on, etti tulostettuja luetteloita sdilytetaan huolella muistaen
henkilGtietosuoja.

Jasenluettelon saa (paperisena) Marttaliitosta pyydettdessd, mikali yhdistys ei kayta
sahkoista jasenrekisteria.

Jasenmaksunsa maksamatta jattaneet tai vajaan maksun maksaneet jasenet ovat
yhdistyksen jasenia vuoden loppuun saakka, mutta lehtea heille ei endi vajaan
jasenmaksusuorituksen jialkeen ldheteta. Yhdistykselld on mahdollisuus karhuta naita
maksuja vuoden aikana. Mikali jasen ei vuoden loppuun mennessa ole maksanut
eraantynytta jasenmaksuaan, yhdistyksen hallitus toteaa hanet seuraavan vuoden alussa
eronneeksi yhdistyksesta. Eronneetkirjataan hallituksen poytikirjaan vuoden
ensimmaisessa kokouksessa.

Uudet jasenet
Marttaliitto tallentaa uudet jasenet jasenrekisteriin.

Uusi, Marttaliitossa jasenluetteloon tallennettu jisen saa seuraavan jasenlehden
suoraan kotiinsa, ja seuraavassa jasenmaksulaskutuksessa hian saa
jasenmaksulomakkeen ja jasenkortin. Jasenmaksulomakkeelle on kirjattu
automaattisesti ne jasenyyslajit, joihin hanella on henkilokohtaisten jasentietojensa
mukaan oikeus.

Sahkoinen jaseneksi liittymislomake

Marttaliiton www.martat.fi -sivuilla on sdhkoinen “liity jaseneksi” -lomake, jonka kautta
uusi, toiminnasta kiinnostunut henkilo voi liittya jarjestomme jaseneksi. Lomakkeessa han
voi valita itse piirin ja yhdistyksen tai halutessaan jattda nama kohdat tyhjaksi. Lomake
ohjautuu Marttaliittoon ja sitd kautta ko. henkilon osoitteen mukaisesti oikeaan piiriin tai
suoraan henkilon haluamaan piiriin. Piiri lahettda henkilon tiedot sahkoisesti tai
paperikopiona yhdistykselle.

Muuttuneiden tietojen korjaaminen

Jasenluettelossa olevien jasenten osoite- yms. tietojen muuttaminen tehdaan
sahkoisesti jasenrekisterin kayttajien toimesta. Muuttuneet tiedot voi myos ilmoittaa
Marttaliittoon (jarjestotoiminta@martat.fi)

tallentamista varten.
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Jasenluettelo yhdistyksessa

Yhdistys valtuuttaa jasenrekisterin kayttajan/kayttajat tai jasenluettelon hoitajan,joka
huolehtivat muuttuneiden jasentietojen paivittamisesta ja korjaamisesta ja pitavat
tarvittaessa muutoinkin yhteyttd Marttaliiton jisenasioita hoitaviin henkil6ihin.

Jasenluettelon vastuuhenkiloiden on huolehdittava yhdistyksessa ehdottomasti siita,
ettd asiattomat henkilot eivat paase kasiksi jasentietoihin. Tama tarkoittaakaytannossa
sitd, etta jasenluettelo on siilytettava lukitussa kaapissa. Kukaan muu kuin siihen
valtuutettu henkilo ei saa selata sidhkoista jasenluetteloa. Jokaisella jasenelld on oikeus
saada tietaa, mita hanta koskevia tietoja jasenluetteloon on tallennettu.

Eronneen jasenen tiedot saattavat tapauksesta riippuen nakya luettelossa
kalenterivuoden loppuun saakka.

Jasensihteerit Marttaliitossa

Postitse puhelimitse 050 5118099 /Palosuo

Marttaliitto ry sahkopostilla anna-maija.palosuo@martat.fi
Jarjestosoiminta tai tea.svahn@martat.fi

Lapinlahdenkatu 3 A

00180 Helsinki Faksi 010 838 5601

Uudet jasenet sihkopostilla: tea.svahn@martat.fi

Jasenluettelon rekisteriseloste ja jasenen informointi

Jokaisen yhdistyksen tulee tayttiaa jasenluettelon rekisteriseloste ja jisenen
informointilomake. Se tulee sailyttaa yhdistyksessa ja esittaa jasenluetteloon kirjatulle
henkilolle pyydettaessa. Uudelle jasenelle tulee antaa luettavaksi myos Marttajarjeston
jasenluettelosta kertova yhteenveto.

Lomakkeet
Martan jasentietolomake uusia jasenia varten taytetaan huolellisesti.
Marttayhdistyksen ja -toimintaryhmdan perustietolomake palautetaan Marttaliittoon.

Lomakkeeseen on tiarkeda tdydentaa yhdistyksen pankkitilinumero seka nimetyt
luottamushenkil6t.

o Toimintaryhma nime&a vastuullisen vetijan ja ilmoittaa emoyhdistyksen nimen seka
emoyhdistyksen tilinumeron.

o Uusi yhdistys, toimintaryhma ja jasen saa rekisteriin tarvittavat numeronsa vastatietojen
tallentamisen jalkeen.

Jdsenluettelon rekisteriseloste jajdsenen informointilomake sailytetaan yhdistyksessa.

Rekisteroity marttayhdistys

Yhdistys on rekisteroitava, jotta se on oikeustoimikelpoinen. Oikeuskelpoisuus tarkoittaa
sita, etta yhdistys voi omistaa omaisuutta, tehda sopimuksia, laatia tarvittaessa erilaisia
anomuksia ja hakemuksia ja ottaa vastaan lahjoituksia. Rekisteroidyn yhdistyksen jasenet
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eivat vastaa henkilokohtaisesti yhdistyksen velvoitteista. Marttayhdistys toimii
hyvaksyttyjen sadntojen mukaan.

Marttayhdistyksen hallituksen jasenet

Hallituksen jasenten on oltava yhdistyksen varsinaisia jasenia (ei perheenjasenia,
seniorijasenia, opiskelijajasenid, kunniajasenia tai nuorisojasenia). Puheenjohtajan on
lisaksi oltava taysi-ikadinen ja hallituksen jasenten 15 vuotta tayttaneita. Lisaksi
puheenjohtajalla ja puolella hallituksen jasenista tulee olla kotipaikka Suomessa.
Hallituksen jaseniksi kannattaa valita henkiloitd, joilta I0ytyy monipuolista osaamista.
Yhdella voi olla hyvit yhteiskuntasuhteet, toisella erinomainen ymparistotietous tai
taloushallinnon tuntemus, kolmannella hyva organisointikyky, neljannella hyva
kotitalouden asiantuntemus ja viidennella pitka ja laaja elamankokemus. Kun naita taitoja
yhdistelldan, hallituksen toiminta on toiminnallista, sujuvaa jatuloksellista.

Hallituksen koko

Yhdistykset paattavat hallituksen jasenten maaran saantojen 11§ mukaisesti.

Hallituksen asema

Hallitus on yhdistyksen kokouksen kokouksessaan valitsema toimielin, sen
alainen ja se vastaa yhdistyksen paittaville elimille tekemisistaan taitekematta
jattamisistaan. Lain mukaan “hallituksen on huolellisesti hoidettava
yhdistyksen asioita”.

Hallitus luo edellytykset yhdistyksen menestymiselle

Jasenlahtoisella toiminnalla Jasenlahtoinen toiminta tyydyttaa jasenten todelliset tarpeet.
Tama onnistuu vain selvittimalla, mita jasenet todella haluavat.

Toimivalla tiedotuksella Toiminnan painopiste on sielld missa jasenetkin ovat. Tiedonkulku
on kitkatonta, avointa, ja tieto kulkee nopeasti jasenelta yhdistyksen hallitukselle ja
painvastoin.

Tasapuolisella tyonjaolla Marttayhdistyksessa toimitaan kiaytdnnonlaheisesti ja
yksinkertaisesti. Siina hajautetaan toimintoja ja vastuuta seka valtetdan tietoisestiasioiden
monimutkaistamista ja byrokratiaa. Toiminnassa mukana olevat martat ymmartavat omat
tehtavinsa ja niiden liittymisen kokonaisuuteen. He ovat motivoituneita toimimaan
yhteisesti sovittujen tavoitteiden saavuttamiseksi.

Hyvalla yhteishengella Menestyvan marttayhdistyksen johtaminen vaatiiihmislaheisyytta
ja tilanneherkkyytta. Jaseniston toiminnan motivaatio saavutetaan ihmislaheisen
johtamisen avulla. Se tulee arvostuksesta, hyviaksynnasta seka mahdollisuudesta kokea ja
oppia uusia asioita.

Marttayhdistyksen hallituksen tehtavat

Jasenluettelon pitaminen (YhdLi1. §)
Yhdistyksen kokousten koolle kutsuminen
Yhdistyksen edustajana toimiminen
Kirjanpito, kirjanpidon jarjestaiminen

Muiden lakien mukaiset tehtavat esimerkiksi tilinpaatoksen allekirjoitus (Kirjanpitolaki 3



luku 7. § )tilaisuuden varaaminen toiminnan/tilintarkastajille toimittaa tarkastus siina
laajuudessa kun tama katsoo sen tarpeelliseksi sekd antaa sellaista selvitysta ja apua, jota
toiminnan/tilintarkastaja pyytaa (tilintarkastuslaki 4 luku 22. §)

Tilinpaatoksen allekirjoittaa istuva paitosvaltainen hallitus. Kaikkien hallituksenjasenten
allekirjoitusta ei siis valttamatta tarvita. Oletetaan, etta yhdistyksen koko hallitus on
vaihtunut vuodenvaihteessa. Nyt on valmistunut edellisen vuoden tilinpaatos. Sen
allekirjoittaa kuluvan vuoden alussa toimintansa aloittanut hallitus.

Allekirjoituksella hallitus ei ota vastuuta edellisella tilikaudella mahdollisesti sattuneista
vaarinkaytoksista tai virheista. Se ottaa vastuulleen vain sen, etta tilinpaatos on oikein
laadittu. Jos edellisen kauden toiminnasta 16ytyy huomautettavaa, niista vastaa
luonnollisesti sen aikainen hallitus.

e Jisenen ottaminen yhdistykseen, hallitus hyviksyy jasenet ja ne kirjataan
poytakirjaan.

Jisenen erottaminen sddntdjen mukaan

Yhdistyksen nimenkirjoitusoikeuden antaminen saantojen mukaan
Yhteistyo ja toiminta piirin kanssa

Yhdistyksen muu edustaminen

Paatosten toimeenpano

Juoksevien asioiden hoito. Juoksevat asiat tarkoittavat erilaisia jarjestorutiineja ja
yhdistyksen jokapaivaisia asioita: kirjeenvaihtoa, arkistointia, tilastojen ja ilmoitusten
tekoa, erilaisten lupien anomista jne. Naisti asioista huolehtiminen on hallituksen tehtava.
On jarkevaa, etta hallitus jo heti jarjestaytymiskokouksessaan sopii tehtdvien jaosta ja
vastuualueista. Tassakin kannatta hyodyntaa hallituksen jisenten monipuolista osaamista.
Kannattaa muistaa, etta hallitus voi delegoida tehtavia myo6s hallituksen ulkopuolisille
jasenille.

Rahavarojen ja muun omaisuuden hoito

Talousasioissa ainakin seuraavien asioiden taytyy olla kunnossa:
e laskujen hyviksyminen

maksuliikenne

kassanhoito, jos kateiskassaa tarvitaan

kirjanpito

talouspaatosten tekeminen

Talousasioissa hallitus voi delegoida rutiinit toimihenkil6iden hoidettavaksi.
Kaikkea ei kuitenkaan voi delegoida, hallituksella taytyy olla talouden
kokonaisuus hallinnassaan ja hallituksen taytyy tehda tarkeimmat taloudelliset
paatokset.

Ldhde: Loimu, Kari: Yhdistystoiminnan kdsikirja. WSOY 2000.
Puheenjohtajan tehtavit

Puheenjohtajan tehtavat

Kutsuu koolle hallituksen kokouksen

Valmistelee kokousasiat yhteistyossa muiden hallituksen jasenten kanssa

Johtaa puhetta hallituksen kokouksissa

Pitaa huolta, etta yhdistyksen kokousten ja hallituksen paatokset pannaantoimeen
Edustaa yhdistysta



e Toimii kiintedssa yhteydessda muun hallituksen kanssa

e Tarkastaa ja hyvaksyy laskut

e Valvoo talouden hoitoa

e On hallituksen "kokoava voima”, joka toimii yhdistyksen jasenten parhaaksi.

Varapuheenjohtajan tehtavat

Johtaa puhetta hallituksen kokouksessa puheenjohtajan ollessa estynyt.
Toimii puheenjohtajan apuna ja tukena seka edistaa omalta osaltaan yhdistyksen toimintaa
jatavoitteita

Sihteerin tehtavat

e Valmistelee kokousasiat puheenjohtajan kanssa

e Valmistelee toiminta- ja vuosikertomuksen seka esityslistat yhdessa muiden
hallituksen jasenten kanssa

e Huolehtii rekisteri-ilmoitusten sekd muiden tilastojen ja raporttienlahettdmisesta
aikataulun mukaan

e Hoitaa arkistoa ellei ole maaratty arkistonhoitajaa

e Valmistelee tilastot ja muut selvitykset

e Hoitaa yhdistyksen leikekirjaa, ellei ole nimetty leikekirjan pitajaa

Rahastonhoitajan tehtavat

e Huolehtii rahavaroista, omaisuudesta, kirjanpidosta (mikali niin sovitaan) seka
maksaa laskut

e Antaa hallitukselle riittdvan selvityksen taloudesta

e Vastaa jasenluettelon pitdmisestd, mikali ndin on sovittu.

e Laatii tilinpaatoksen (mikali ndin on sovittu) ja toimittaa sen hallituksen
hyvaksyttavaksi ja tilintarkastajien tarkastettavaksi
e Osallistuu muun hallituksen kanssa talousarvion tekoon vuosi/syyskokousta varten

Hallituksen jasenten tyonjako

Hallituksen kannattaa jo heti jarjestaytymiskokouksessa sopia tyonjaosta ja tehtavista. Kun
ne on sovittu, ne kannattaa kirjata ja jakaa kaikille hallituksen jasenille. Jaettu lista toimii
vuoden aikana muistilistana ja hallituksen jasenet osaavat ottaa sovitut vastuunsa
huomioon aikataulujaan suunnitellessa.

Hallituksen kokoukset

Hallituksen kokoukset on hyva sopia heti kauden alussa koko vuodeksi, jotta
mahdollisimman moni hallituksen jasen paasee osallistumaan kokouksiin. Hallituksen
kokoukset puheenjohtaja valmistelee yhdessa varapuheenjohtajan ja sihteerin kanssa seka
kayttaa apunaan tarvittaessa muita hallituksen jasenia. Kokouksen esityslista tulisi lahettaa
ennen kokousta, samoin liitteet, jotka vaativat etukateislukemista ja asiaan perehtymista.

Poytakirja
Poytakirja on valttamaton, jotta myos myohemmin voidaan todeta, mita yhdistyksessa on
paatetty, eika se ole muistitiedon varassa. Erityisen huolellisesti on kirjattava taloudelliset



paatokset. Poytakirjaan on hyva kirjata myos yhteistyosopimukset seka esimerkiksi
yhteisesti kerattyjen varojen jakoperusteet. Nama asiat saattavat nousta kiistakysymyksiksi,
esimerkiksi yhdistyksen lopettamis- tai jakaantumistilanteissa. Poytakirja on laadittava
huolellisesti. Poytakirjaan tehtyja merkint6ja pidetdan yleensa todistusvoimaisina siita,
mita kokouksessa on tapahtunut, ellei muuta nayteta. Vastuu poytakirjoista ja paatosten
muotoilusta kuuluu kokouksen puheenjohtajalle, vaikka sihteeri sen kaytannossakirjoittaa.

Ainakin seuraavat asiat on kirjattava poytikirjaan:
e tilien avaaminen ja lopettaminen rahalaitoksissa
e tilienkayttoa koskevat valtuudet
e kirjanpidon tilikartta
e poikkeamat talousarviosta
sisdisessa valvonnassa tapahtuneet muutokset
kirjanpidossa kaytettavat tilikirjat
kirjanpitdjan nimittaminen
kateiskassan enimmaismaaran vahvistaminen
poistojen laskemisperusteet
lainojen ottaminen
jasenten hyviaksyminen ja eroaminen

Toimintaryhmat marttayhdistyksessa

Toimintaryhmit ovat osa yhdistyst4, ja toimintaryhmaén jasenet ovat yhdistyksen jasenia.
Toimintaryhma toteuttaa yhdistyksen toimintaa omalta osaltaan, ja se voi painottaa
ryhmén toimintaa johonkin jisenten toivomaan suuntaan. Yhdistyksen hallitus paattaa
toimintaryhman aloittamisesta jalopettamisesta.

Toimintaryhmailld on vastuullinen vetija, jonka toimintaryhma valitsee keskuudestaan.
Ryhman vetdjan on hyva kuulua yhdistyksen hallitukseen, tai ainakin osallistua
tarkeimpiin hallituksen kokouksiin, jotta tieto kulkee toimintaryhman ja yhdistyksen
valilla.

Toimintaryhma tekee vuosittain suunnitelman toiminnastaan ja arvion
toimintamenoistaan. Ne liitetaan yhdistyksen toimintasuunnitelmaan ja talousarvioon.
Vuoden lopussa toimintaryhma laatii yhteenvedon toiminnastaan ja varojen kaytosta jane
liitetdan yhdistyksen toimintakertomukseen ja tilinpaatokseen. Naiden suunnitelmien ja
yhteenvetojen tekemisesti vastaa toimintaryhmén vastuullinen vetdja. Lisaksi
toimintaryhman tulee pitaa toiminnastaan paivakirjaa.

Toimintaryhma ei voi omistaa omaisuutta tai varoja, vaan ryhman talous ja kirjanpito
liitetdan yhdistyksen talouteen. Myos toimintaryhman jasenmaksupalautukset tulevat
yhdistyksen tilille, mutta toimintaryhmét saavat myos jasenluettelot kuten yhdistyskinja
voivat siten seurata jaisentensa jasenmaksujen suorittamista.

Kahden kokouksen saant6ja noudattavassa yhdistyksessa toimintaryhmén on hyva valita
ryhmanvetija seuraavalle vuodelle jo ennen yhdistyksen syyskokousta, jotta hanet
voidaan asettaa ehdolle yhdistyksen hallituksen jaseneksi.

Yhden kokouksen saantoja noudattavan yhdistyksen toimintaryhmat suorittavat
valinnan vuoden alussa, ennen vuosikokousta samasta syysta.



10. Marttayhdistyksen tiedotus

Suomalaiset tuntevat hyvin marttojen toiminnan, ainakin jarjeston nimi on tuttu. Naihin
mielikuviin vaikuttavat seka tieto marttojen aikaisemmasta toiminnasta etta kaikki se, mita
martat tekevit nykyisin. Oleellista on, miten nyt toimitaan ja miten toiminnasta kerrotaan.
Marttojen viestinta voidaan jakaa kolmeen osa-alueeseen: Marttaliitto kertoo marttojen
valtakunnallisista ja kaikkia koskevista asioista. Piirit hoitavat oman alueensa
tiedottamisen. Yhdistykset vastaavat paikallisesti tiedottamisesta. Marttatoiminnan
tuominen lahelle ihmisia on siis paikallisten yhdistysten tiedottamisen varassa.

Marttayhdistyksen tiedottamisen tehtavat:

Tiedotus tukee kaikkea yhdistyksen perustoimintaa. Tiedotuksella autetaan jasenia
sitoutumaan toimintaan ja yhteisiin tavoitteisiin. Tiedotuksella informoidaan jaseniija
muita yhdistyksen toiminnasta kiinnostuneita. Tiedotuksen perusteella jarjeston
ulkopuoliset muodostavat oman mielikuvansa yhdistyksen toiminnasta.

Naista syista on tarkeda, etta yhdistyksessa mietitdan yhdessa omat tiedotuksen
tavoitteet ja pelisdannot.

Tiedotusta jasenille ja suurelle yleisolle

Yhdistyksen tiedotus voidaan jakaa sisdiseen tiedotukseen, joka kohdistuu yhdistyksen
omaan jasenistoon, ja ulkoiseen tiedotukseen, joka on suunnattuyleisolle.

Sisiisen tiedotuksen tavoitteena on taata, ettd oma jasenisto tuntee marttajarjeston
arvot ja tavoitteet, tietaa keinot ja toiminnan, joita yhdistyksessa kaytetaan tavoitteiden
saavuttamiseksi, seka tuntee mahdollisuutensa vaikuttaa yhdistyksentoimintaan.
Ulkoisen tiedotuksen tavoitteena on herattaa kiinnostusta yhdistykseen ja kertoa
toiminnasta kaikille kiinnostuneille. Ulkoisen tiedotuksen tarkeana tehtavana onluoda
yhdistyksen toiminnasta myonteinen, mutta kuitenkin todenmukainen kuva.

Tiedotuksen suunnittelu

Seka sisdisen etta ulkoisen tiedotuksen tulee olla suunniteltua ja tavoitteellista. Tiedotusta
helpottaa, jos vastuuta jaetaan ja asiat suunnitellaan etukiteen. Tiedotusta voi suunnitella
esimerkiksi seuraavan mallin mukaan:

Yhdistyksen tavoitteet miettii yhdistyksen hallitus

Viestinnan periaatteet paattaa hallitus. Viestinnan vuosisuunnitelman laatii yhdistyksen
tiedottaja tai tiedotusryhma. Kaytannon suunnitelman laatii yhdistyksen tiedottaja tai
tiedotusryhma. Kaytannon tiedottamisen hoitaa tiedottaja tai tiedotusryhma.

Tiedottamisen tarkein kysymys on: Mitd haluamme tilla tiedottamisella saada
aikaan?

Vastaukseksi ei riita esimerkiksi, etta haluamme uusia jasenia, vaan pitia myos
tietaa, minkalaisia jasenia haluamme (nuoria, alle 30 v. vai keski-ikaisia, yli 50v.)
ja toisaalta mita tarjoamme haluamallemme ikaryhmalle.



Tiedotuksen tulee vastata seuraaviin kysymyksiin.

Mita?
Mika asia halutaan julkisuuteen? Kannattaa rajata toiminnasta ajankohtaiset jatavallisia
ihmisia kiinnostavat asiat yhdella kertaa tiedotettaviksi.

Missa?

Tiedotuskanava (lehti, ilmoitustaulu, jasentiedote, omat sivut tms.) valitaan
kohderyhman mukaan. Myos kaytettavissa olevat varat vaikuttavat kanavan valintaan.
Tarvittaessa voidaan kayttaa useaa tiedotuskanavaa.

Milloin?
Oikea aika tiedottamiselle. Padsaanto on: ajoissa!

Kenelle?
Kenet tiedotettavan asian toivotaan paiasiassa tavoittavan (jasenet, toimivat
aktiivit, naapuriyhdistyksen, muut jarjestot, mahdolliset uudetjasenet.)?

Kuka?
Hoitaako puheenjohtaja, sihteeri vai tiedottaja asian? Tarkeinta on, ettd jokaiseen
asiaan on sovittu vastuuhenkilo.

Miten tiedotusta seurataan?
Tiedotuksen onnistunut seuranta antaa hyvaa oppia tulevaa tiedottamista varten.

Tiedottamista varten pitda muistaa varata talousarvioon varoja. Vaikka
tiedottaminen maksaakin, vield kalliimpaa on esimerkiksi jarjestad tapahtumia,
joihin ei tule osanottajia.

Tehokkain ja luotettavin tapa tiedottaa on henkilokohtainen viestinta, “puskaradio”.

Muista, ettd jokainen jasen on henkilokohtainen yhdistyksen edustaja ja siksimainos
toiminnasta!

Tiedote

Voi hyvin, aikuinen nainen!

Martoille ja muille aikuisille naisille on koottu monipuolinen Voi hyvin, aikuinennainen
-ohjelma. Se innostaa huolehtimaan omasta hyvinvoinnista ja hankkimaan tietoa
terveydesta.

Jokainen meista haluaa voida hyvin. Miten sydmme, kuinka paljon liikumme jalepaamme
vaikuttaa vointiimme. Jokainen rakentaa melko pitkalle itse oman hyvinvointinsa.
Ohjelmaan kehitetylla Method Martta -jumppaohjelmalla voi hankkia hyvat jakestavat
selka-, vatsa- ja lantionpohjan lihakset, jotka tukevat vartaloa korsetin tavoin.



Aikuinen nainen elaa usein elamansa ruuhkavuosia. Kaymme tyossa, huolehdimme
perheestimme, harrastamme. Kun omat lapset kasvavat aikuisiksi, kaipaavat kenties
lapsenlapset ja omat vanhempamme apua ja hoivaa. Kun huolehdit itsestasi, jaksat
huolehtia myos laheisistasi. Marttapiirit jarjestavat eri puolilla Suomea Voi hyvin, aikuinen
nainen -tilaisuuksia ja Hyvan olon ruokakursseja.

Ohjelmaa toteutettiin vuosina 2006—2007. Sen rahoittavat Sosiaali- ja terveysministerio
ja Marttaliitto. Yhteistyokumppaneina ovat Sydanliitto, Suomen Selkiliitto, Suomen
Mielenterveysseura, Maa- ja kotitalousnaiset ja Lumene Group.

Tiedote

Marttojen Tasa-arvo tavaksi -teemakauden avajaiset
Ei suuria sanoja, vaan pienii tekoja

Marttojen toimintateema vuosina 2006—2007 on Tasa-arvo tavaksi. Martat haluavat
korostaa arjen taitojen, henkilokohtaisten valintojen, kodin toimintakulttuurin ja aktiivisen
kansalaisuuden merkitysta. Tiedot ja taidot antavat ihmiselle mahdollisuuden tehda
valintoja ja hallita omaa arkea. Jos on tietoja, voi vaikuttaa yhteisiin asioihin ja osallistua
paatoksentekoon. Tasa-arvo-teemalla martat myos muistuttavat, etta arjen hallinnantaidot
vaikuttavat keskeisesti siithen, miten kodeissa ja perheissa voidaan. Perheen sisainen
tyonjako on tasa-arvoasia, josta on sovittava perheenjasenten kesken.

— Meille martoille perheen yhteisessa arjessa on hohtoa. Parhaimmillaan arki on
inspiroivaa. On tarkeaa, etta perheissa osataan arjen hallinnan perustaidot ruuanlaitosta
siivoamiseen ja rahan kayttoon. Ja ettd ne taidot opetetaan myos lapsille. Osaaminen luo
mahdollisuuksia valita itse tekemisen ja palvelujen ostamisen vililla. Aika harva meista
tekee enia itse maksalaatikon, usein se ostetaan tarjouksesta. Mutta osaamista onkin tieto,
etta maksalaatikko on terveellisempaa kuin pikapitsa ja taloudellisempaa kuin pihvi,
muistutti Marttaliiton puheenjohtaja Merja Siltanen.

Naisjarjestojen tasa-arvoistava voima oli dosentti, toiminnanjohtaja Aura Korppi-
Tommolan puheen aiheena. Miten luon osaamisella tasa-arvoa -aiheesta kertoi dosentti
Vuokko Jarva. Toimittaja Hannu Taanila saarnasi aiheesta Taidot ihmisen vapaaksi
tulemisen keinona.

Martat kertoivat tilaisuudessa arjen pienista teoista ja neuvoivat hyvia kodin taitoja.
Tyopajassa sai mm. kokeilla, kuinka pullapitkoa voi letittaa kolmella, neljalla javiidella
saikeella.

Marttajarjesto on valinnut Tasa-arvo tavaksi -teeman siksi, ettd vuonna 2006 on kulunut
100 vuotta siitd, kun Suomeen saatiin yleinen ja yhtalainen danioikeus. Naisia valittiin
vuoden 1907 eduskuntaan yhteensa 19. Heista kolme oli marttaa: marttajarjeston perustaja
Lucina Hagman, Alli Nissinen ja Dagmar Neovius.

Teemakauden avajaiset otsikolla Ei suuria sanoja, vaan pienia tekoja pidettiin Adams-
salilla Helsingissa perjantaina 20.1.2006. Teemakauden aikana aiheeseen liittyvia



tilaisuuksia jarjestetaan eri puolilla Suomea.

Lisétietoja:

Marttaliitto ry, www.martat.fi, sahkopostit muotoa etunimi.sukunimi@martat.fi
puheenjohtaja xx p. 000 000 0000

toiminnanjohtaja xx p. (00) 000 000

Marttatiedote

Marttoja on kaikenikaiisii ja -kokoisia
— yhteistd on yhdessi tekeminen ja viihtyminen

Marttajarjesto elaa voimakasta uudistumisen ja nuorentumisen aikaa. Martat ovat
tunnetusti aikaansaavia naisia, jotka elavat ajan hermolla. Martoissa yhdet kokkaavat,
toiset kayvat kursseilla, teatterissa ja muissa kulttuuririennoissa, ja kolmannet rentoutuvat
avannossa hikilenkin jalkeen. Martoissa uskotaan elinikdiseen oppimiseen, yhdessa
tekemiseen ja vaikuttamiseen. Naisen ja kodin hyvinvointi yhteiskunnan perustana onyhta
ajankohtaista tindan kuin aina ennenkin.

Marttoihin liittyminen kiinnostaa monia — paasyvaatimuksia ei ole. Liittydkseen marttoihin
ei tarvitse osata perinneruokien kiemuroita tai uusimpien trendiherkkujen resepteja.
Martoissa viithdytaan, vaikutetaan ja opitaan!

Rantamaien palvelutalossa jarjestetdan avoimien ovien ilta xx.xx.xxxx kello 18, jonne
toivomme kaikki asiasta kiinnostuneet tervetulleiksi. Tilaisuudessa tutustutaan marttojen
toimintaan, kerrotaan ohjelmasta, retkista, kokkauskursseista ja kaikesta, missa martat
ovat mukana. Illan aikana ndemme havaintoesityksen syyssadon herkuista. Samalla voi
liittya jaseneksi tai tulla muuten vain tutustumaan marttoihin.

Tervetuloa mukaan iloiseen joukkoomme! Meitd on Suomessa jo yli 48 000.

Lisatietoja antaa Pia Parviainen p. 040 123 1234.

Kutsu

Heil sina nuorekas nainen!

Oletko kiinnostunut

itsesi kehittamisesta?
e uusista ystavista?

e Kkodista?

e uusistaideoista?

Toivomme, etta saisimme uusia jasenia marttayhdistykseemme. Tule kuuntelemaan ja
kyseleméan!

Aika ja paikka: to xx.xx.xxxx klo 18, Rantamaen kirkonkylan valtuustosali,


http://www.martat.fi/
mailto:etunimi.sukunimi@martat.fi

Valtuustotie 2, Rantamaki.
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Martat-logo

Marttojen logo muodostuu Martat-sanasta ja essun kuvasta. Niita kahta ei saa kayttaa
toisistaan erillaan. Logoa ei saa muuttaa eika kirjoittaa tai latoauudelleen.

Yhdistyksen nimen yhteydessa pitaa olla Martat-logo kokonaisuudessaan.
Marttayhdistyksen logoa ei voi muodostaa siten, etta yhdistyksen nimen peraan laitetaan
essun kuva.

Martat (/((Ki‘ Martat (/((ﬁ‘

Logon viri on sininen. Nelivarityossa (painetut tuotteet) sininen vari maaritellaan 100 %
cyan + 50 % magenta. Sihkoisessa ymparistossa on kaytossa rgb-varimaailma. Taalla
sininen madiritellian rog106b179. Jos painotuote on mustavalkoinen, logon voi painattaa
mustana. Logoa voi kayttaa myos valkoisena, esim. sinisella tai punaisella pohjalla. Logoa
ei koskaan kiyteta muissa vireissa.

Muista kayttad Martat-logoa kaikessa marttayhdistykseen liittyvassa viestinnassa!
Typografia
Yhdistykset kayttavat tiedotuksessaan seuraavia kirjasintyyppeja eli fontteja:

Trebuchet
Georgia

Naita kirjasintyyppeja kaytetaan esimerkiksi tiedotteissa ja poytakirjoissa.

Ilmoitusmalli
Lehti-ilmoituksiin painetaan Martat-logo.

Nimikyltit

Yhden nimikyltin koko on 90 x 50 mm. Nimikyltti mahtuu muoviseenlapinakyvaan
nimikylttikoteloon, jonka voi kiinnittda hakaneulalla vaatteeseen.

Toimi néin:

Avaa tiedosto. Poista tietokoneella ylimaaraiset tekstit tiedostosta. Tulosta A4-kokoinen
pdf-tiedosto ja leikkaa nimikyltit irti toisistaan. TAI

Avaa tiedosto. Taydenna tietokoneella nimet ja yhdistyksen nimi kyltteihin. Tulosta
tiedosto ja leikkaa valmiit nimikyltit irti toisistaan.



11. Yhdistyksen arkistointi

Tervetuloa jarjestamaan yhdistyksen arkistoa!

Miksi?

Jarjestaiminen on tiarkeaa, jotta asiakirjat 10ytyvat tarvittaessa. Jarjestamista tarvitaan
myos asiakirjojen sailyttamista ajatellen. Kun tarpeettomat paperit valikoidaan tarkeiden
papereiden joukosta pois, tulee kaappeihin ja mappeihin tilaa. Tilakysymys on tarkea,
koska harvalla yhdistykselld on omaa kokoontumispaikkaa, jossa papereita voisi sdilyttaa,
ja nykyajan asunnoissa ei juuri ole ylimaaraista sailytystilaa yhdistyksen papereitavarten.
Marttayhdistyksilla ei ole lain maaraamaa velvoitetta arkistointiin (paitsi kirjanpito ja
palkka-asiat). Toiminnasta kertovien poytékirjojen ja muiden papereiden siilyttiminen
tuleville polville on kuitenkin tarkeaa, koska marttojen tekema tyé on monesti ollut
yhdistyksen toiminta-alueella merkittavaa niin arjen taitojen kuin kulttuurinkin

leivittamisessa. Esimerkkeja:

* Monissa kunnissa marttojen, lottien ja nuorisoseuran antama koulutus on ollut ainoa
naisille tarkoitettu aikuiskoulutuksen muoto ennen sotia.

* Useilla paikkakunnilla marttojen, nuorisoseuran ja tyovaenyhdistyksen pitamat
illanvietot, olivatpa ne sitten varainkeruuta tai kurssin paattajaisjuhlia, ovatolleet
paikkakunnan ainoita kulttuuritapahtumia aina 1960-luvulle saakka.

* Monissa kunnissa martat ovat olleet aiemmin ainoita naisille suunnattuja
kokoontumisvaihtoehtoja.

Ellei marttayhdistys arkistoi tietojansa oman alueensa historian kannalta tirkeisti asioista,
tieto haviaa tulevien vuosikymmenten aikana. Tallennetuista tiedoista on hy6tya marttojen
ohella myos mm. pitdjan historian kirjoittajille ja sukututkijoille.

Arkistoinnilla on kaksi tarkeda merkitysta: jarjestiminen ja sailyttiminen. Naista
ensimmadinen palvelee yhdistysti jatkuvasti. Kun luodaan rutiineja miten, missa jakenen
toimesta paperit sailytetaan, tarkeat paperit sailyvat tulevaa tarvetta varten. Sitten kun
yhdistyksella ei enda ole tarvetta vuosittain tutkia vanhoja papereita, on aika arkistoida
paperit turvallisempaan paikkaan kuin mita yksityiskoti tai yhdistyksen omistama
marttala on.

Minne?

Turvallisia paikkoja ovat maakunta-arkistojen lisaksi pitdjanarkistot, joita valitettavasti ei
viela ole kaikissa kunnissa. Myos museot ja kirjastot saattavat sailyttaa papereita. Heillaei
valttamatta ole varastoinnin ohella mahdollisuutta paneutua asiakirjojen ikuiseen
sailyttamiseen, silla molemmilla on omat sailyttimistehtavansa: museolla esineisto ja
kirjastolla kirjat.

Muutaman vuosikymmenen turvalliseen papereiden siilyttamiseen yhdistyksessa riittaa
myos paloturvallinen kassakaappi tai pankin tallelokero. Tama vaihtoehto on suositeltava,
mikali 1ahivuosiksi on suunniteltu oman historiikin kirjoittamista. Muussa tapauksessa
papereiden pitkaaikainen sailyttiminen yhdistyksissa ontarpeetonta.

Muut sailyttamisvaihtoehdot, kuten aitat, ullakot tai kellarit, eivat ole turvallisia. Huonojen
sailytysolosuhteiden ohella kotisailytyksessa on aina riskina se, etta arkisto hajautetaan



useampiin kohteisiin ja osa haviaa vuosien saatossa, esimerkiksi jaa entisen puheenjohtajan
varastoon.

Kuinka usein?

Onkin suositeltavaa, ettd jokainen marttayhdistys tallentaisi arkistonsa hyvassa
jarjestyksella maakunta-arkistoon tai pitdjanarkistoon 10—15 vuoden vilein. Yhdistyksen
toiminnan ja arkistotilan kannalta ei ole jarkevaa sailyttad papereita iankaikkisestisihteerin
vaivoina, kun ne voidaan siirtaa turvalliseen ja ilmaiseen siilytykseen arkistolaitoksen
huomaan.

Arkistoja luovutettaessa on jarkevaa pitda oman yhdistyksen kaytossa pysyvasti
sailytettavaa materiaalia noin 10 vuoden ajalta. Se on useimmissa tapauksissa taysin
riittdva madra. Kun arkistointia tehdaan 10 vuoden vilein, jad puheenjohtajan tai sihteerin
sailytettavaksi kulloinkin 10—20 vuoden paperit. Siita selvida pienemmillakin
sailytystiloilla.

Mista lisatietoja?

Ellei yhdistyksen papereita ole aiemmin jarjestetty ja jos yhdistyksen jasenistossa, tai sita
lahella, ei ole arkistointia osaavaa henkiloa, kannattaa ainakin yhden yhdistyksenjasenen
kayda arkistointi kurssi. Kursseja voi tiedustella maakunta- ja pitdjan arkistoilta ja OK-
Opintokeskukselta

Kurssin jalkeenkaan yhdistys ei ole yksin, silla arkistoista voi kysya neuvoja.
Sahkoisesti tietoa, neuvoja ja kirjavinkkeja voi hakea hakusanalla yhdistyksen arkisto.

Arkistointisuunnitelma seuraavalla sivulla.



Arkistointisuunnitelma

Arkistointisuunnitelmassa kerrotaan, kuinka pitkaan asiakirjat sailytetaan ja kuka niista on
vastuussa. Suunnitelma helpottaa yhdistyselamaa erityisesti silloin, kun hallituksen jasenet
vaihtuvat. Yhdistyksen kannattaa aina tehda arkistointisuunnitelma. Ohjeita sen
tekemiseen saa kursseilta tai kirjoista.

Mita saa havittaa heti?

Kaksoiskappaleet, piirin ja paikallisliiton kiertokirjeet, Marttaliiton isot kirjeet,
mainokset, joita ei enaa tarvitse, lehdet, joita yhdistys ei itse ole tehnyt ja yli 6 vuotta
vanhat kuitit, elleivit ne ole vuotta 1930 vanhempia.

Miten toimitaan lopettaneiden yhdistysten ja toimintaryhmien kanssa?

Jos tiedatte jonkun kuolleen yhdistyksen tai kerhon papereista, toimittakaa ne lahimpaan
maakunta-arkistoon tai pitdjanarkistoon. Luovutetun Karjalan yhdistysten ja kerhojen
paperit toimitetaan aina Mikkelin maakunta-arkistoon, joka ottaa ne vastaan missa
tahansa muodossa. Muiden alueiden paperit voi toimittaa jarjestettyna tai usein myos
sellaisenaan.

Ohjeet:

Arkistokaavassa sarjojen nimi muodostuu isosta ja pienesta kirjaimesta esimerkiksi Aa, Ab,
Ac, Ba, Hh. Isoja kirjaimia ei saa muuttaa, mutta kaikkia isoja kirjaimia ei tarvitse
kayttaa. Ison kirjaimen alle on keratty hyvin monenlaisia esimerkkeja siitd, mita asiakirjoja
kussakin luokassa voisi olla. Missaan yhdistyksessa ei ole kaikkia tassa lueteltuja
asiakirjoja. Yhdistys valitsee mielestansa tarkeimman, jolle antaa sarjanumeroksi pienen a-
kirjaimen. Toiseksi tirkeimmalle annetaan pieni b-kirjain jne. Jatketaan nimeamista
kunnes asiakirjoja ei enia tdman ison kirjaimen alle 10ydy. Poikkeuksena tésta taysin
vapaasta nimeamisesti on sarja Ba, jonka sisalloksi on sovittu arkistoluettelo.

Jos yhdistys on jarjestanyt asiakirjansa, on silla myos arkistoluettelo, jonka halutaan aina
loytyvan kohdasta Ba. Muut pikkukirjaimet ovat yhdistyksen omassa harkinnassa. Useat
yhdistykset pitavat esimerkiksi tarkeimpind oman yhdistyksensa vuosikokouksia, muttase
ei ole ehdoton valttaimattomyys, vaan yhdistys voi kiyttda tassd omaa valintaansa.

Arkistointi kuuluu paiasiassa yhdistykselle, mutta isojen kerhojen, jotka mychemmin ovat
itsendistyneet yhdistyksiksi, kannattaa arkistoida kerhoaikana syntyneet paperit nyt
toimivan yhdistyksen nimelld; ovathan samat ihmiset jatkamassa samaa toimintaa. Koska
kerhot ja toimintaryhmait ovat olleet vapaamuotoisia, on yhdistysten syyta pitaa huolta
siita, etta tuleville sukupolville jaa riittavasti dokumentteja myos kerhojen ja
toimintaryhmien toiminnasta. Niinpa on suotavaa, etti yhdistykset arkistoivat niiden
toiminnasta mahdollisimman laajasti kaiken sen aineiston, mitéd kerho taitoimintaryhma



on yhdistykselle toimittanut eli ainakin toimintasuunnitelmat, vuosikertomukset ja
toimintatilastot.

12. Marttayhdistyksen lopettaminen

Muistilista

1. Hallitus paattaa kutsua koolle ylimaaraisen kokouksen, jossa paatetaan yhdistyksen
lopettamisesta. Lopettamisasia voidaan kisitelld ensimmaisen kerran myos vuosi-, kevat-
tai syyskokouksessa, jos lopettamisasia on selkeasti ilmoitettu kokouskutsussa.

2. Kokouskutsusta on kaytava selvasti ilmi, etta ylimaaraisen kokouksen asia on
yhdistyksen lopettaminen.

3. Kokouksen esityslista

4. Paatos yhdistyksen lopettamisesta, toisesta lopettamiskokouksesta jasen ajankohdasta
(vahintaan kuukausi valia)

5. Toinen lopettamiskokous

. Esityslistan mukaan

Valtuutetaan hallitus tai jotkut hallituksen jasenet hoitamaan lopettamistehtavat
Kaikki tarvittavat ilmoitukset lopettamisesta

Jaljellad olevien varojen siirto sdantojen 15. § mukaan

Asiakirjojen arkistointi

Paatos yhdistyksen lopettamisesta on tehtava kahdessa perakkaisessa yhdistyksen
kokouksessa, joiden vili on vahintaan kuukausi. Lopettamisasia voidaan kasitella
ensimmaiisen kerran myos vuosi-, kevit- tai syyskokouksessa, jos
lopettamisasia on selkeisti ilmoitettu kokouskutsussa.

Kokouskutsussa on selkeisti ilmoitettava, ettd kysymyksessa onyhdistyksen
lopettamiskokous.

Ennen lopettamista on hoidettava yhdistyksen taloudelliset vastuut, kuten velat ja muut
maksut. On asiallista tehda tilinpaatos edellisesti tilinpaitoksestidlopettamisajankohtaan.
Jaljelle jaaneet varat luovutetaan sdantojen 15 § mukaisesti omalle piirille. Yhdistyksen
jasenilla ei ole oikeutta yhdistyksen varoihin.

Kokous voi valtuuttaa hallituksen huolehtimaan loppuselvityksista, arkistojen siirtamisesta
pitdjan tai maakunta-arkistoon, pankkitilin lopettamisesta seka lopettamisilmoituksesta
piiriin, Marttaliittoon seka yhdistysrekisteriin. Hallitus, tai lopettamiskokouksen
valtuuttamat henkilot tekevit kirjallisen selvityksen lopettamistoimista, ja se sdilytetdan
yhdistyksen arkistossa. Yhdistys katsotaan lakanneeksi, kun ilmoitus yhdistysrekisteriin on

jitetty.



13. Hyodyllisia osoitteita

www.prh.fi

- yhdistyksen rekisteréimiseen ja rekisterimuutoksiin liittyvat
lomakkeet - ohjeita, hintoja sahkoinen nettirekisteri, yms.

www.finlex.fi Lainsdadantolinkki
e - arpajaislaki
- laki ja asetus julkisista huvitilaisuuksista
- ennakkoperintitietoutta
- henkilorekisterilaki
- kirjanpitolaki ja -asetus
- rahankerayslaki ja -asetus
- tavara-arpajaisasetus
- tekijanoikeusasetus
- tilintarkastuslaki -asetus
- tekijanoikeuslaki -asetus
- tilintarkastuslaki ja -asetus
= -verohallituksen paatos verosta vapaaksi katsottavien
matkakustannusten
» korvausten perusteista ja maarista
- yhdistyslaki
- paljon muuta laeissa maariteltya

www.vero.fi
- yhdistysten arvonlisaverovelvollisuus

Musiikin julkinen esittaminen

Keskeiset periaatteet

Tekijanoikeuslaki antaa teoksen esittijille yksinomaisen oikeuden paattaa teoksen
julkisesta esittdmisesta ja teostokappaleiden valmistamisesta ja niiden levittimisesta
yleisolle (tekijanoikeuslaki 404/61). Musiikin julkista esittimista on lahes kaikki
yksityisen perhe- ja ystavanpiirin ulkopuolella tapahtuva musiikin esittdminen.
Musiikin laittaminen tarjolle internetiin on myos tekijan yksinoikeuden piirissa.
Julkiseen esittdmiseen tarvitset siis tekijoiden luvan. Sen saat Teostosta.

Milloin tarvitset luvan Musiikin julkiseen esittamiseen taitallentamiseen?

Luvan tarvitset silloin, kun kayttamasi savelteos on tekijanoikeudellisesti suojattu. Suoja on
voimassa tekijan elinian seka 70 vuotta tekijan kuoleman jalkeen. Luvan myontaa Teosto,
jos teoksen tekiji/tekijat kuuluvat Teostoon tai vastaavaan ulkomaalaiseen
tekijanoikeusjarjestoon. Jos teoksen tekijanoikeussuoja on paattynyt tai tekija/tekijat eivat
kuulu mihinkaan tekijanoikeusjarjestoon, savellysta voi seka tallentaa etta esittaa julkisesti
ilman Teoston lupaa.


http://www.prh.fi/
http://www.finlex.fi/
http://www.vero.fi/

Musiikinesityskorvaus

Sovellusala: Huvi- ja viihdetilaisuus, tanssit, juhla, pikkujoulu,vaali ja vapputilaisuus,
hirvipeijaiset, yritysten asiakas- ym. tilaisuudet, markkinat, myyjaiset, kirpputori,
ulkoilutapahtuma, hengellinen tilaisuus.

Tilaisuuden jirjestdjan tulee ennen tilaisuutta hankkia Teostolta lupa musiikin
esittamiseen. Luvan voi hankkia tilaisuuskohtaisesti tai tekemalla maaraaikaisen
toistaiseksi voimassa olevan musiikinesityssopimuksen Teoston kanssa. Josjarjestajalla
ei ole sopimusta eika lupaa haettu etukateen, Teosto laskuttaa jarjestdjalta korotetun
korvauksen. Korvauksen Teosto laskuttaa seka elavasta ettd mekaanisesta musiikista.
Lisitietoja www.teosto.fi



http://www.teosto.fi/

