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USEIN KYSYTYT KYSYMYKSET

MITEN KORONA VAIKUTTAA VUOSIKOKOUKSEN JARJESTAMISEEN?

Laillisia edellytyksia vuosikokousten siirtoon ei talla hetkelld ole, vaan ne tulee pitda (uusien) sdantojen
mukaisesti maaliskuun loppuun mennessa.

e Kokouksiin on syyta jarjestda etdosallistumismahdollisuus, mikali se on suinkin mahdollista.

e Kokous on jarjestettava riittavan isossa tilassa, jotta turvallisuudesta kyetaan huolehtimaan.

e Kokouskutsu annetaan normaalisti, mutta siind on syyta syyta painottaa, etta kokoukseen ei saa
tulee vahankaan sairaana ja ettad kokoukseen osallistumista pyydetdaan muutenkin valttamaan
tassa erityistilanteessa.

e Yhdistyksen kokouksella pitda aina olla kokouspaikka, johon jasen voi saapua. Nain siita
huolimattaa, ettd etdosallistuminen on mahdollista. Mikali turvallisen vuosikokouksen
jarjestamisessa on suuria vaikeuksia, riittaa laillisen kokouksen jarjestamiseen jopa se, etta
paikalla on vain yksi jasen, kunhan kokous on laillisesti kutsuttu koolle. Tallainen olisi tietysti
aivan poikkeuksellista. Useimmiten paikalla on sentdaan ainakin muutama henkild, mutta ei
valttamatta edes niin montaa kuin saantdjen mukaan kokouksessa tarvittaisiin
kokousvirkailijoita. Tall6in kokouksen puheenjohtajan ja sihteerin tehtavat ym. hoitavat ne, jotka
ovat paikalla.

Milloin vuosikokus on pateva?
e Jos kokous on laillisesti kutsuttu koolle, kokous on pateva, vaikka paikalle tulisi vain yksi
jasen. Silloin ei sitten voi valita montaa kokoustoimihenkil6akaan.
e Mutta useammin esiin tule kysymys on se, etta mitds jos paikalla on vain hallituksen jasenia.
Jos kokous laillisesti koolle kutsuttu, sitten asioista paattavat ne, jotka ovat paikalla. Ja talloin
erilaiset jaaviysasiat vaistyvat toissijaisksi.

SAANTOUUDISTUKSEEN JA UUSIIN SAANTOIHIN LUTTYVAT KYSYMYKSET
Voiko sdantouudistuksen tehda vield vuonna 2021?

Kylla voi ja pitaakin tehda. Ohjeet ja lomakkeet I6ytyvat taalta https://www.martat.fi/saantouudistus/.
Kaikki sivuilla olevat materiaalit ovat edelleenkin ajantasaisia.

Uusissa sdadannoissa voidaan valita hallitukseen my6s muita, kuin varsinaisia jasenia. Mita tama
tarkoittaa kdaytannossa?

Yhdistyksen hallituksen jasenen ei tosiaan tarvitse uusien sadantdjen mukaan olla ollenkaan yhdistyksen
tai minkdan toisenkaan marttayhdistyksen jasen. Yhdistyksen jasenet voivat valita hallitukseen kenet
haluavat yhdistyslain sddnndkset huomioon ottaen. Puheenjohtaja ei saa olla vajaavaltainen ja muiden
hallituksen jasenten tulee olla 15 vuotta tayttaneita.

Voiko hallitus muodostua pelkadstdan toissijaisista jasenista?
Kylla voi.
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Onko toissijaisella jasenella danioikeus yhdistyksen hallituksessa?
Kylla on.

Onko niin, ettd hallituksen jasenena toissijaisella jdsenella ei edelleenk3an ole vuosikokouksessa
aanioikeutta?

Juuri ndin eli ei ole. Yhdistyksen kokouksessa on kullakin yhdistyksen varsinaisella jasenell3,
kunniajasenelld, seniorijasenella seka yli 15-vuotiaalla perheenjasenellad ja nuorisojasenella seka puhe-
etta danivalta.

Valitseeko hallitus edelleen vuosikokousedustajat piirin kokouksiin?
Kylla

Vanhoissa saanndissa sanotaan, hallituksen on jatettava edellisen vuoden tilit ja yhdistyksen hallintoa
koskevat asiakirjat tilintarkastajille/toiminnantarkastajille viimeistaan kolme viikkoa ennen
vuosikokousta. Sdantéjen muutosluonnoksessa tima kohta on kokonaan vedetty yli. Eli onko vanha
sadnto viela voimassa?

Ei ole voimassa. Hallitus voi ja sen tulee hoitaa tarvittavien asiakirjojen laadinnan ja tarkastamisen
haluamassaan ja tarkastajien kanssa sopimassaan aikataulussa niin, etta ne ehditdan saada
asianmukaisesti vuosikokouksen paatettavaksi.

Vaikuttaako saantéuudistus toimintaryhmiin?
Toimintaryhmat toteuttavat yhdistyksen antamia ohjeita. Tama saantouudistus ei vaikuta
toimintaryhmiin koska ne eivat ole rekisterdityja yhdistyksid vaan osa sita.

HALLITUKSEN JASENET JA HALLITUKSEN TOIMINTA

Montako kautta sama henkil6 voi toimia puheenjohtajana ja heti sen perdan hallituksen jasenena
yhtdjaksoisesti?

Hallituksen puheenjohtaja valitaan kahdeksi vuodeksi kerrallaan ja hanet voidaan valita enintdan neljaksi
perakkaiseksi toimikaudeksi. Yhteensa kahdeksan vuotta.

Hallituksen jasenet valitaan tehtavaansa kahdeksi vuodeksi siten, etta puolet kerrallaan on erovuorossa.
Tama maarataan ensimmaisella kerralla arvalla. Hallituksen jasen voidaan valita tehtavaansa enintaan
neljaksi perakkaiseksi toimikaudeksi yhteensa kahdeksaksi vuodeksi. Taman lisdksi henkild voi toimia
puheenjohtajana yhtajaksoisesti enintadn nelja toimikautta eli yhteensa toiset kahdeksan vuotta.
Hallituksen toimikausi alkaa vuosikokouksen paatyttya ja jatkuu seuraavan vuoden vuosikokouksen
paattymiseen asti.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan vuodeksi kerrallaan seka ottaa keskuudestaan tai
ulkopuoleltaan sihteerin, rahastonhoitajan ja muut tarvittavat toimihenkil6t.

Voiko hallituksen jasen erota kesken kauden?

Kylla voi. Henkilolla on oikeus ilmoittaa erostaan hallitukselle, joka kdytanndssa vain toteaa asian.
Kenelldkaan ei ole velvollisuutta pysya hallituksen jasenena koko kautta, johon hanet on valittu. Tama
tarkoittaa sitd, etta esim. sihteerin erottua hallitus voi saantéjen mukaisesti valita uuden sihteerin
hallituksen jasenista tai tarvittaessa muistakin henkildista. Puheenjohtajan erotessa varapuheenjohtaja
toimii puheenjohtajana eronneen puheenjohtajan loppukauden ajan seuraavaan vuosikokoukseen asti,
jolloin valitaan uusi puheenjohtaja sekd muut hallituksen jasenet erovuoroisten tilalle.
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Pitadko aina valita uusi henkil6 hallitukseen, jos joku eroaa kesken kauden?

Jos hallitus pysyy paatosvaltaisena ei uutta henkiléa tarvitse heti valita. Hallitusta tdaydennetdan
seuraavassa vuosikokouksessa. Jos eronnut henkil6 ei ole erovuorossa, taydennetdan hallitusta vain
vhdeksi vuodeksi, jotta erovuorojarjestys ei mene sekaisin.

Millaiseksi kaudeksi valitaan hallitukseen valitut henkil6t?

Puheenjohtaja valitaan kahdeksi vuodeksi kerrallaan. Hallituksen muut jasenet valitaan
vuosikokouksessa kahden vuoden kaudelle ja luottamustehtaviin hallitus valitsee henkil6t vuosittain
jarjestaytymiskokouksessa, mika pidetaan mahdollisimman pian vuosikokouksen jalkeen. Esim. sihteerin
tehtavia hoitava henkil6 voi vaihtua vuosittain.

Miten hallituksen erovuoroiset jasenet valitaan?

Hallitusjasenten valinnan tekee vuosikokous tiedossa olevan jarjestyksen mukaisesti. Jasenet valitaan
hallitukseen kahden vuoden jaksolle. Kahden vuoden jaksoja voi olla perakkain nelja eli yhteensa
kahdeksan vuotta. Vuosikokouksessa valitaan uudet hallitusjasenet kulloinkin erovuoroisten tilalle.
Esim. hallituksessa 6 jasentd, joista 3 on erovuorossa. Hallituksessa jatkaa A, B, C (heidan kaksivuotinen
kausi on kesken) ja erovuoroisten D, E, F osalta pidetdan tarvittaessa vaalit. Usein kdy kuitenkin niin, etta
erovuoroisista useampi jatkaa, jos heidan toimikaudet evat ole jo taynna.

Voi olla, etta esimerkissa D, ja E ovat ilmoittaneet jatkohalukkuutensa ja heidan tilalleen ei ole muita
ehdokkaita. Ndin ei tarvita tehda heidan osaltaan uutta henkildvalintaa vaan kirjata paatokseen, etta D
ja E valitaan hallitukseen. F voi olla kaudet taynna ja hanen tilalleen valitaan aivan uusi henkil®, jonka
kaudet alkavat tasta valinnasta eteenpadin.

Voiko hallituksenjasenia esittaa itse kokouksessa vai pitadkoé heidat ilmoittaa etukateen?
Vuosikokouksen danivaltaiset jasenet voivat esittda uusia jasenia ja puheenjohtajaa hallitukseen.

Hyvaa kokouskaytantoa on, etta hallituksen jasenet (sis. hallituksen pj.) eivat ennen muita esityksia tee
omia esityksidan. Hallitushan on valmistellessaan kokousta tehnyt listan ennakkoasettelussa olleista
henkildista. Esityksessa tulee olla selvilla ketka jatkavat hallituksessa ja kenen kaudet ovat tdynna. Pois
jaavien tilalle valitaan uudet henkil6t. Jos ennakkoon on asetettu ehdokkaita, niin ne pitda esitella ja sen
jalkeen kokouksen puheenjohtaja vield antaa kokoukselle mahdollisuuden asettaa muita

ehdokkaaksi. Tallaisessa tapauksessa, jos ennakkoasettelun lisdksi esityksia tulee kokouksessa, on
varmaan edess3 ddnestys ehdokkaiden vililld. Adnestyksessa kaikki ehdokkaat ovat samalla viivalla.

Hallituksen kokouksen paatosvaltaisuus

- Hallituksen kokous on paatdsvaltainen, kun siitd on ilmoitettu kaikille hallituksen jasenille ja
lasna on hallituksen puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja vahintdaan puolet muista hallituksen
jasenista.

- Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta,
kun han katsoo siihen olevan aihetta tai kun vahintaan puolet hallituksen jasenista sita vaatii.

- Hallituksen kokouksissa kullakin jasenelld on yksi dani ja asiat ratkaistaan yksinkertaisella danten
enemmistdlla. Adnten mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan dani, vaaleissa kuitenkin arpa.

- Hallituksen kokouksista on pidettava poytadkirjaa, joka tarkastetaan seuraavassa kokouksessa.

Kuka allekirjoitaa yhdistyksen hallituksen ja vuosikokouksen poytakirjat?
- Hallituksen poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja jos on sovittu niin myds sihteeri.
Allekirjoituksella pj varmentaa hallituksen paatdkset. Koko hallitus ei allekirjoita kokouksen
poytdkirjaa. Tarkastusta ei vaadita. Poytdkirjasta ndkee ketka ovat olleet tekemdssa paatoksia.
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Vuosikokouksen poytakirja pitdaa allekirjoittaa ja tarkastaa virallisesti laillisuuden
varmistamiseksi.

Voiko hallituksen jasenmaaraa muuttaa?
Vuosikokouksessa paatetaan joka vuosi hallituksen jasenten lukumaara eli 4,6,8, tai 10 henkil6a. Eli tama
on oikea ja ainoa hetki muuttaa hallituksen jasenten maaraa.

HALLITUKSEN JASENTEN VALINTA SIRRYTTAESSA YHDEN KOKOUKSEN MALLIIN

Miten hallituksen jasenet valitaan siirryttaessa yhden vuosikokouksen malliin?

1.

2.

Puheenjohtajan valinta ja kaudet

Piirin / yhdistyksen nykysaannailla hallituksen puheenjohtajan tai jasenen toimikausi on kaksi
kalenterivuotta. Jos piiri / yhdistys siirtyy ottaa yhden kokouksen mallin mukaiset saannot
kayttoon, silloin toimikausi on kaksi vuotta kokouksesta kokoukseen.

Saantomuutostilanteessa syyskokouksessa valittavan hallituksen puheenjohtajan toimikausi
alkaa 1.1.20xx ja jatkuu siita kaksi vuotta + seuraavaan vuosikokoukseen asti (yleensa
huhtikuussa piireissa ja helmi-maaliskuussa yhdistyksissa). Talloin toimikausi tulee olemaan
hieman yli 2 vuotta. Tama on syyta kertoa jo esityslistassa ja tietysti myos valintapaatoksessa.
Jos puheenjohtaja on valittu jo vuotta aiemmin, hanen kauttaan pidennetdan syyskokouksen
paatokselld viela alkuperaista kautta seuraavan kevaan verran riippumatta siita, vaikka hanella
tulisivat jo puheenjohtajakaudet tayteen.

Jdsenten valinta ja kaudet

Erovuoroisten tilalle valittavat hallituksen jasenet aloittavat toimikautensa samaten 1.1.20xx ja
heidan toimikautensa jatkuu 2 v + seuraavaan vuosikokoukseen asti.

Vuotta aiemmin valittujen eli ei-erovuorossa olevien hallituksen jasenten toimikausi on alkanut
1.1.20xx ja niita jatketaan myds seuraavaan vuosikokoukseen saakka

YHDISTYKSEN LAITTAMINEN TAUOLLE

Voiko yhdistyksen laittaa tauolle?
Yhdistyksen tauolle laittaminen edellyttda lakisdateisten vuosikokousten pitamista, vaikka toimintaa ei
olisikaan. Helpompaa voisi olla esim. siirtyd toimintaryhmaksi jonkun toisen yhdistyksen alle.

1. Toimintaryhman ohje https://www.martat.fi/martat/yhdistyskanava/toimintaryhmat/

2. Yhdistyksen lakkauttaminen voidaan tehda milloin vain, kunhan se on tehty yhdistyslain
mukaisesti https://www.martat.fi/martat/yhdistyskanava/yhdistyksen-perustaminen-ja-
lakkauttaminen/
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